= Jobborse "= Bildungsdirektion ‘ B
Repubhk ésterreich Niederésterreich @

Schulsozialarbeiter/in bei der Bildungsdirektion fiir NO

Sie wollen etwas bewegen? Dann sind Sie bei uns richtig.

In der Bildungsdirektion fir NO gelangt die Stelle eines/r Schulsozialarbeiter/in mit einem
Beschéftigungsausmal’ von 40 Wochenstunden zur Besetzung.

Wir suchen Personal fir folgende Schulstandorte:

Krems, St. Poélten, Gmind
Ganserndorf, Stockerau
Baden, Bruck/Leitha
Wr.Neustadt

Ternitz, Neunkirchen

Wertigkeit/Einstufung: v2/4

Dienststelle: Bildungsdirektion fir Niederdsterreich
Dienstort: St. Pdlten

Vertragsart: Befristet/Unbefristet

Befristung: 6 Monate Probezeit
Beschaftigungsausmal: Vollzeit

Beginn der Tatigkeit: ehestmoglich

Ende der Bewerbungsfrist: 29.05.2026

Monatsentgelt/bezug: 2.934,50 Euro brutto

Referenzcode: BMB-26-2407

Aufgaben und Tatigkeiten

Einzelfallarbeit:

« Beratung und Begleitung von Schulerinnen und Schiler bei individuellen Problemlagen
» Unterstiitzung bei psychischen, sozialen oder familiaren Schwierigkeiten

» Entwicklung von individuellen Lésungsstrategien

* Vermittlung zu externen Fachstellen

» Dokumentation und Verlaufsbeobachtung

Elternarbeit:

» Beratung von Eltern/Erziehungsberechtigten bei Erziehungsfragen und familiaren
Herausforderungen

* Vermittlung zwischen Schule und Familie

» Unterstitzung beim Zugang zu Hilfeangeboten



Praventionsarbeit:

» Anlassbezogene Gruppenangebote (z. B. zu Gewalt- und Mobbingprévention, Sucht,
Medienkompetenz, Extremismusprévention etc.).

» Forderung sozialer Kompetenzen und Konfliktldsungsstrategien

» Gestaltung von Projekten zur Starkung von Resilienz, Selbstwert und Gemeinschaftsgefiihl
* Angebote zur Forderung eines positiven Schulklimas

Vernetzungstatigkeit und Kooperation

Unterstitzung Schulleitung und Lehrpersonen

» Beratung bei psychosozialen Fragestellungen der Sozialarbeit
» Fallbezogene Kooperation bei schulischen Problemlagen

» Beitrag zur Schulentwicklung und konzeptionellen Arbeit

Erfordernisse

» die Osterreichische Staatsbirgerschaft oder unbeschrankter Zugang zum dsterreichischen
Arbeitsmarkt

» Diplom einer Akademie flr Sozialarbeit oder Abschluss eines Fachhochschul-Studiengangs im
Bereich Sozialarbeit

» Strafregisterbescheinigung Kinder- und Jugendfursorge (ist bei der Bewerbung vorzulegen)
 die personliche und fachliche Eignung fiir die Erfullung der Aufgaben, die mit dieser Verwendung
verbunden sind

» Einfuhlungsvermogen, Kommunikationsstarke und professionelles Auftreten

* Freude an Teamarbeit und interdisziplinarem Austausch

» Belastbarkeit und Flexibilitat im Umgang mit komplexen Situationen

» Vorerfahrung in der Sozialarbeit mit Kindern und Jugendlichen sowie im schulischen Kontext von
Vorteil

Bewerbungsunterlagen, Verfahren und Sonstiges

Bewerbungsgesuche haben innerhalb der Bewerbungsfrist zu erfolgen.

Der Bewerbung sind neben der Bekanntgabe der persdnlichen Daten samtliche geeignete Nachweise
Uber die Erflllung der vorstehend angefuihrten Erfordernisse bzw. Umsténde (Motivationsschreiben,
Lebenslauf, Zeugnisse, Staatsbirgerschaftsnachweis, Strafregisterbescheinigung etc.)
anzuschlieBen. Geeignete Bewerberinnen bzw. Bewerber werden zu einem Vorstellungsgesprach
eingeladen.

Allfallige Kosten im Zusammenhang mit der Bewerbung bzw. dem Auswahlverfahren werden nicht
ersetzt.

Datenschutzrechtliche Information gemaf3 Art. 13 DSGVO: Die von lhnen tbermittelten Daten werden
nur fir den von Ihnen beabsichtigten Zweck verwendet. Darliber hinaus werden diese nicht
gespeichert oder weiterverarbeitet. Die Daten werden geldscht, sobald sie nicht mehr bendtigt
werden.



Kontaktinformation

ADir RgR Robert Sperl

Bildungsdirektion fiir NO

Tel. 02742 280 2171

E-Mail: bewerbung.verwaltung@bildung-noe.gv.at





