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A U S S C H R E I B U N G E N 
 
 

Ausschreibung befristeter Stellen für Vertragslehrerinnen und 
Vertragslehrer an allgemein bildenden Pflichtschulen 

(LSRfNÖ, Zl. I-3270/105-2016) 
 

Im Dienstbereich des Landesschulrates für Niederösterreich werden im Schuljahr 
2016/2017 an allgemein bildenden Pflichtschulen Volksschullehrerinnen und 
Volksschullehrer, Sonderschullehrerinnen und Sonderschullehrer, Lehrerinnen  und Lehrer 
an der Neuen Mittelschule sowie Lehrerinnen und Lehrer für einzelne Gegenstände für 
eine befristete Verwendung als Vertretung für dienstverhinderte Lehrerinnen und Lehrer 
voraussichtlich benötigt, und zwar: 
 
822 Planstellen für Volksschullehrerinnen und Volksschullehrer 
(3. Verwendungsgruppe l2a1 bzw. 2. Verwendungsgruppe l2a2 des Artikels II der Anlage 
zum LDG 1984 und Entlohnungsgruppe pd) 
 
192  Planstellen für Sonderschullehrerinnen und Sonderschullehrer 
(2. Verwendungsgruppe l2a2 des Artikels II der Anlage zum LDG 1984 und 
Entlohnungsgruppe pd) 
 
630  Planstellen für Lehrerinnen und Lehrer an der Neuen Mittelschule sowie 
 Lehrerinnen und Lehrer der Polytechnischen Schule 
(2. Verwendungsgruppe l2a2 des Artikels II der Anlage zum LDG 1984 und 
Entlohnungsgruppe pd) 
 
160 Planstellen für Lehrerinnen und Lehrer für einzelne Gegenstände (muttersprachlicher 
Unterricht, für eine Unterrichtstätigkeit in Schwerpunktklassen, Native Speaker etc.) 
 
Anwärterinnen und Anwärter, die den Erfordernissen entsprechen und die bereit sind, als 
Vertretungslehrerin / Vertretungslehrer tätig zu werden, können sich bis 18. März 2016 
beim Landesschulrat für Niederösterreich, Rennbahnstraße 29, 3109  ST. PÖLTEN, um 
eine diesbezügliche Anstellung bewerben. 
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Das Monatsentgelt liegt in Abhängigkeit von Verwendung und Ausbildung (bei 
Vollbeschäftigung) zwischen mindestens EUR 1.663,30 und EUR 2.545,70. Es erhöht sich 
gegebenenfalls auf Basis der gesetzlichen Vorschriften durch Anwendung des Schemas 
für nicht gesicherte Verwendung, anrechenbare Vordienstzeiten sowie sonstige mit den 
Besonderheiten der Verwendung verbundenen Entlohnungsbestandteile. 
 
Das Bewerbungsformular steht als Download auf der Homepage des Landesschulrates für 
Niederösterreich zur Verfügung. http://www.lsr-noe.gv.at/Downloads/Landesbereich 
 
Lehrerinnen und Lehrer, die sich bereits im Dienststand befinden, deren Dienstvertrag am 
4. September 2016 oder früher abläuft und die den Arbeitserfolg aufweisen, der im Hinblick 
auf ihre dienstliche Stellung zu erwarten ist, genießen den Vorrang. 
 
Hinweis:  
Entsprechend den geltenden gesetzlichen Bestimmungen sind auch die als Vertretung für 
dienstverhinderte Lehrerinnen und Lehrer benötigten Stellen für Lehrerinnen und Lehrer 
auszuschreiben, selbst wenn diese Vertretungen derzeit von befristeten 
Vertragslehrerinnen und Vertragslehrern ausgefüllt werden. 
 
Es wird jedoch darauf aufmerksam gemacht, dass die derzeit diese Vertretungsaufgabe 
erfüllenden Lehrerinnen und Lehrer, deren Verträge am 4. September 2016 oder früher 
auslaufen, bei der Vergabe dieser Vertretungen Vorrang genießen, sofern sie den 
Arbeitserfolg aufweisen, der im Hinblick auf ihre dienstliche Stellung zu erwarten ist. 
 

Für den Amtsführenden Präsidenten 
 Hofrat Mag. Koprax 

Landesschulratsdirektor 
 

 

 

Ausschreibung von Leitungsstellen an allgemein bildenden 
Pflichtschulen 

(LSRfNÖ Zl. I-32900/82-2016) 
 
Im Bereich des Landesschulrates für NÖ werden gemäß §§ 5 und 9  
NÖ Landeslehrpersonen-Diensthoheitsgesetz  2014, LGBl. Nr. 2600-0, im Zusammenhang 
mit § 26 des Landeslehrer-Dienstrechtsgesetzes, BGBl. Nr. 302/1984, in der derzeit 
geltenden Fassung und § 2 Abs. 3 Landesvertragslehrpersonengesetz 1966, BGBl. Nr. 
172/1966, in der derzeit geltenden Fassung, die im Anschluss angeführten Leitungsstellen 
zur Bewerbung ausgeschrieben. 
 
Gemäß § 26 Abs. 4 LDG 1984 sind die an die Leitungsauswahlkommission zu richtenden 
Bewerbungsgesuche innerhalb der Bewerbungsfrist im Dienstweg einzureichen. Als Tag 
der Ausschreibung gilt der Tag der Verlautbarung im Verordnungsblatt des 
Landesschulrates für NÖ. 
 
Die Bewerbungsfrist dauert bis einschließlich 11. März 2016. 
 
 

http://www.lsr-noe.gv.at/index.php?option=com_docman&task=cat_view&gid=18&Itemid=95
https://www.ris.bka.gv.at/Dokumente/BgblPdf/1966_172_0/1966_172_0.pdf
https://www.ris.bka.gv.at/Dokumente/BgblPdf/1966_172_0/1966_172_0.pdf
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Für ein diesbezügliches Gesuch sind die Bewerbungsformulare, die als Download 
auf der Homepage des Landesschulrates für Niederösterreich zur Verfügung stehen, 
zu verwenden. Ihre Bewerbung wird elektronisch erfasst. Deshalb muss die 
Übermittlung der Bewerbung in loser Blattform erfolgen. Mappen, Folien, Hefte udgl. 
können elektronisch nicht erfasst werden. 
 

http://www.lsr-noe.gv.at/Downloads/Landesbereich/Personalangelegenheiten,… 

 
Beim Besetzungsverfahren der Leitungsstellen kommen die vom Kollegium des 
Landesschulrates für NÖ beschlossenen „Richtlinien über das Verfahren bei der 
Bewerbung um eine Leitungsstelle“ (Verlautbarung im VOBL vom 28. Jänner 2016, Stück 
1/2015; Erlass Nr. 1) zur Anwendung. Die Änderung der Verfahrensschritte wurde in der 
Geschäftssitzung der Leitungsauswahlkommission für allgemein bildende und 
berufsbildende Pflichtschulen am 28. September 2015 beschlossen. 
  
Allen Bewerberinnen und Bewerbern um eine Leitungsstelle wird die Möglichkeit geboten, 
vor einem unabhängigen Personalunternehmen ihre Motive zur Bewerbung und ihre 
Vorstellungen darzulegen. Diese Anhörung ist Bestandteil des Verfahrens.  
 
Die Anhörungen werden in den Räumlichkeiten des Personalunternehmens 
durchgeführt. Die Einladung erfolgt direkt vom Personalunternehmen. 
 
Es wird darauf hingewiesen, dass sowohl dem Schulforum bzw. dem Schulgemeinschafts-
ausschuss die Bewerbungen zur Stellungnahme übermittelt werden. 
 
Jene Bewerberinnen und Bewerber, denen tatsächlich eine Leitungsstelle verliehen wird, 
werden seitens der Pädagogischen Hochschule NÖ zu einer verpflichtenden Fortbildung 
für neu ernannte Leiterinnen und Leiter eingeladen.  
 
 
Folgende Leitungsstellen gelangen zur Ausschreibung: 
 
Im Bereich der Außenstelle 1 des Landesschulrates für Niederösterreich 
 
Bezirk Gmünd    PTS Gmünd 
 
Bezirk Zwettl    NNÖMS Langschlag 

eine Mitbetrauung mit der VS Langschlag ist 
beabsichtigt 
 
NNÖMS Schweiggers 
eine Mitbetrauung mit der VS Schweiggers ist 
beabsichtigt 
 
NNÖMS Stift Zwettl 
 

 
 
 

http://www.lsr-noe.gv.at/index.php/personalangelegenheiten-formulare-u-informationsblaetter-441.html
http://www.lsr-noe.gv.at/index.php/personalangelegenheiten-formulare-u-informationsblaetter-441.html
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Im Bereich der Außenstelle 2 des Landesschulrates für Niederösterreich 
 
Bezirk Hollabrunn    NNÖMS Hollabrunn 
 
 
Bezirk Mistelbach    NNÖMS Asparn an der Zaya 

eine Mitbetrauung mit der VS Asparn an der 
Zaya ist beabsichtigt 

 
NNÖMS I Laa an der Thaya 

 
 
Im Bereich der Außenstelle 3 des Landesschulrates für Niederösterreich 
 
Bezirk Amstetten    VS Ybbsitz 
      NNÖMS Sonntagberg, Rosenau 
 
Bezirk Melk     VS Loosdorf 
      VS Ybbs an der Donau 
 
 
Im Bereich der Außenstelle 4 des Landesschulrates für Niederösterreich 
 
Bezirk St. Pölten-Land   NNÖMS Kirchberg an der Pielach 
      NNÖMS Wölbling 
 
Bezirk St. Pölten-Stadt   Otto Glöckel-VS St. Pölten 
 
Bezirk Tulln     NNÖMS Tulln II 

PTS Tulln 
 
Bezirk Wien-Umgebung   VS Purkersdorf     
 
 
Im Bereich der Außenstelle 5 des Landesschulrates für Niederösterreich 
 
Bezirk Baden    VS II Baden 
   eine Mitbetrauung mit der VS I Baden  
   ist beabsichtigt 
 
   VS Pfaffstätten 
 
Bezirk Mödling   VS Maria Enzersdorf, Südstadt 
   NNÖMS Mödling, Lerchengasse 
   LSS Hinterbrühl 
 
Bezirk Neunkirchen   VS Ternitz, Kreuzäckergasse 
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Bezirk Wien-Umgebung   VS Fischamend 
   PTS Himberg 
 

Für den Amtsführenden Präsidenten 
Mag. Loibl 

Hofrat 

 

P E R S O N A L N A C H R I C H T E N 
 
 

ANERKENNUNGEN 
 
Der Landesschulrat für NÖ hat Dank und Anerkennung ausgesprochen: 
DI Christoph Adl, Vtl. am BG und BRG St. Pölten, Josefstr.; 
Ulrike Bachner, vLinNMS an der NNÖMS Göstling/Ybbs; 
OStRin Mag.a Gabriele Bajalan, Prof.in an der BHAK und BHAS St. Pölten; 
Mag.a Susanne Bichler, Vtl.in am BG und BRG St. Pölten, Josefstr.; 
Mag.a Johanna Bossniak-Aimet, Vtl.in an der BHAK und BHAS Mistelbach; 
Claudia Brenn, vRLin an der NNÖMS Göstling/Ybbs; 
Brigitte Buder, OLinNMS an der NNÖMS Göstling/Ybbs; 
Mag.a Eva Deix, Prof.in an der HLT Krems; 
Monika Eigner, OLinNMS an der NNÖMS II Laa/Thaya; 
Dr.in Veronika Erich, Prof.in an der Vienna Business School – HAK und HAS Mödling; 
Mag. Reinhard Ettmüller, Prof. an der BHAK und BHAS Gmünd; 
OSR Manfred Graf, ehem. DNMS der NNÖMS Langschlag; 
SR Ilse Gruberbauer, ehem. OLinNMS an der NNÖMS Krems/Donau; 
Mag.a Verena Gundacker, Prof.in am Gymn. und RG Sacre Coeur Pressbaum; 
SR Friedrich Hager, OLNMS an der NNÖMS II Laa/Thaya; 
Mag. Dietmar Hann, Prof. am BG und BRG St. Pölten, Josefstr.; 
Mag.a Andrea Heidenreich, Vtl.in am BG und BRG St. Pölten, Josefstr.; 
Mag. Walter Hornik, Prof. an der HLW Biedermannsdorf; 
Anneliese Kacher, ehem. OLinfWE an der VS Gaubitsch; 
Mag. Martin Kaiblinger, Prof. am BRG und BORG St. Pölten, Schulring; 
Daniela Kampner, vLinNMS an der NNÖMS Laa/Thaya; 
OStR Mag. Walter Klinger, Prof. am BG und BRG Stockerau; 
Petra Krickl, OLinNMS an der NNÖMS II Laa/Thaya; 
Mag.a Renate Langsam, Prof.in am BRG und BORG St. Pölten, Schulring; 
Mag.a Astrid Leutmezer, Vtl.in am BORG Krems; 
Mag.a Monika Merighi, Vtl.in an der HTBLVA St. Pölten; 
MMag.a Maria Pagliafora, Vtl.in am BG und BRG Baden, Fraueng.; 
OStR Mag. Wolfgang Parrer, Prof. am BG und BRG Baden, Fraueng.; 
Dipl.-Päd. Manfred Pilhar, BEd, Vtl. an der HTBLVA Wr. Neustadt; 
OStRin Mag.a Anna Posch, Prof.in an der HLT Semmering; 
Maria Posseth, VB an der HTBLVA St. Pölten; 
Dr. Erich Poyntner, Prof. am BG und BRG St. Pölten, Josefstr.; 
Sabine Reichly, VOLin an der VS Texing; 
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OStR Mag. Herbert Riedlberger, Prof. an der BHAK und BHAS St. Pölten; 
Marianne Rohrer, VOLin an der VS Wullersdorf; 

Mag. Martin Schrittwieser, Vtl. am BG und BRG St. Pölten, Josefstr.; 
Mag.a Gertrude Schwarz, Prof.in am BRG Wr. Neustadt, Gröhrmühlg.; 
Mag. Harald Schwarz, Prof. am BG und BRG Krems, Piaristeng.; 
Mag. Martin Seitz, Vtl. am BG und BRG Mödling, Franz Keim-G.; 
Mag. Michael Strobl, Vtl. am BG und BRG Bruck/Leitha; 
Mag.a Claudia Stummer, Vtl.in an der HLW Horn; 
Petra Überall, OLinNMS II Laa/Thaya; 
SR Irene Valina, ehem. OLinfWE an der SS f. Körperbehinderte „Waldschule“ Wr. Neustadt; 
Dr.in Monika Veegh, Vtl.in an der BHAK und BHAS Gänserndorf; 
Mag.a Susanne Waach, Vtl.in an der BHAK und BHAS St. Pölten; 
Mag.a Dr.in Elisabeth Weigel, Vtl.in am BG und BRG St. Pölten, Josefstr.; 
Birgit Weiler, OLinNMS an der NNÖMS II Laa/Thaya; 
Heidi Wimmer, OLinNMS an der NNÖMS II Laa/Thaya; 
Katharina Wurzinger, vLinNMS an der NNÖMS I Mistelbach; 
OStR Mag. Peter Zidar, Prof. an der BHAK und BHAS St. Pölten. 
 
 

W E I T E R E   M I T T E I L U N G E N 
 

 

 
 
 
 
S c h u l s t i f t u n g 
der Erzdiözese Wien 

 

Ausschreibung 
 

Das Erzbischöfliche Amt für Unterricht und Erziehung schreibt namens des Schulerhalters, 
der Schulstiftung der Erzdiözese Wien, folgende 

Leiterstelle zur Neubesetzung 

gemäß § 5 des Privatschulgesetzes, BGBl. Nr. 244/1962, mit 1.12.2016 aus: 
 

Private Volksschule Waldkloster 
Quellenstraße 87, 1100 Wien 

 
Bewerbungsvoraussetzungen: 
• Lehramtsprüfung für VS bestehendes Landesdienstverhältnis 
• angemessene Unterrichtserfahrung 
• Nach den Vorstellungen des Schulerhalters soll die Leiterin/der Leiter eine dynamische, 

christlich geprägte Persönlichkeit mit Freude an der Gestaltung eines ganzheitlichen und 
innovativen Bildungskonzepts im Sinn des christlichen Menschenbildes und der 
strategischen Ausrichtung der Schulen der Schulstiftung sein. 
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Erwartet werden: 
• Leitungskompetenz 
• Fähigkeiten im organisatorischen, administrativen und EDV-Bereich 
• Kenntnisse bzw. Erfahrung im Bereich von personaler Begabungsförderung 
• Bereitschaft zu Fort- und Weiterbildung im Bereich von Pädagogik und 

Schulmanagement 
 
Bewerbungen sind unter Beifügung eines Lebenslaufes, der persönlichen Dokumente 
(inklusive der kirchlichen), der Ausbildungs- und Berufsnachweise sowie des Nachweises 
der kirchlichen Beheimatung zu richten an: 
 
Maga Andrea Pinz 
 

Erzbischöfliches Amt für Unterricht und Erziehung 
Stephansplatz 3/4 
1010 Wien 

 
Ende der Bewerbungsfrist: 08. April 2016 
Hearing: 02. Mai 2016 

 
 
 
 
 
 


