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Lehrer/in für Gesundheits- und Krankenpflege  

– Ausschreibung einer Stelle an der LFS Warth 

Im Dienstbereich der Bildungsdirektion für Niederösterreich ist an der LFS Warth – 

Sozialbetreuungsberufe im ländlichen Raum ab sofort, vorläufig befristet bis zum 

01.09.2024, die Stelle einer Lehrerin bzw. eines Lehrers für Gesundheits- und 

Krankenpflege in Voll- oder Teilzeit zu besetzen. 
 

Ein hohes Engagement für die Pflegeberufe und die Anleitung der Auszubildenden in Theorie 

und Praxis sollten gegeben sein. Umfassendes Wissen bzgl. Pflegewissenschaft und -

forschung, Organisationsvermögen und eine wertschätzende Grundhaltung, die von 

Akzeptanz, Vertrauen und Toleranz geprägt ist, werden erwartet. 
 

Ihre Kompetenzen: 

 Kenntnisse der ausbildungsrelevanten gesetzlichen Grundlagen, einschlägiger 

Vorschriften und Rahmenbedingungen  

 Pädagogische und didaktische Kompetenz sowie sehr gutes Organisationsvermögen  

 Ausgezeichnete rhetorische Fähigkeiten und Freude am Unterrichten 

 Hohes Engagement, Teamfähigkeit, Konfliktfähigkeit, Kreativität und Flexibilität 

 Selbständige, strukturierte und genaue Arbeitsweise  
 

Voraussetzungen: 

 Diplom Gesundheits- und Krankenpflege oder abgeschlossenes Bachelor-Studium in 

Gesundheits- und Krankenpflege (GuKG) 

 Sonderausbildungskurs für Lehraufgaben oder Univ. Lehrgang für Lehrerinnen und 

Lehrer für Gesundheits- und Krankenpflege bzw. Masterlehrgang für Pflegepädagogik 

oder Advanced Nursing Education, oder akkreditiertes Studium bzw. abgeschlossenes 

Studium der Pflegewissenschaft oder Pädagogik (= Spezialisierung für 

Lehraufgaben analog § 17 bzw. § 65a, § 65b GuKG) 
 

Unser Angebot: 

 Lehrtätigkeit an der LFS Warth in den Bereichen Pflegeassistenz, Fachsozialbetreuer 

für Altenarbeit, Fachsozialbetreuer für Behindertenarbeit sowie Heimhilfe 

 Eigenständiges Arbeiten in einem innovativen Team 

 Anspruchsvolle Lehraufgaben in einem motivierten Umfeld 

 Förderung von Fort- und Weiterbildungsinteressen 

 Disloziertes Arbeiten möglich 
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Bewerbungen mit Foto, Lebenslauf, Sozialversicherungsnummer sowie Schulabschluss- und 

Dienstzeugnissen müssen bis spätestens 11.02.2024 bei der Bildungsdirektion für 

Niederösterreich, 3109 St. Pölten, Rennbahnstraße 29, eingelangt sein – elektronische 

Bewerbungen ausschließlich im .doc- bzw. .pdf-Format (E-Mail: office@bildung-noe.gv.at, 

Telefon: 02742/280-2230 Frau Kern). 

Das Monatsentgelt liegt in Abhängigkeit von Verwendung und Ausbildung (bei 

Vollbeschäftigung) bei mindestens EUR 3.401,20. Es erhöht sich gegebenenfalls auf Basis der 

gesetzlichen Vorschriften durch anrechenbare Vordienstzeiten sowie sonstige mit den 

Besonderheiten der Verwendung verbundenen Entlohnungsbestandteile. 

 

 

Für den Bildungsdirektor: 

Dr. Albert Maca 

 

Elektronisch gefertigt 


