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Die Bundesstaatliche Pädagogische Bibliothek beim Landesschulrat für 
Niederösterreich bleibt vom 29. März bis 2. April 2018 geschlossen.  
Vom 26. bis 28. März 2018 und am 3. April 2018 ist die Bibliothek 

eingeschränkt von 8 bis 12 Uhr geöffnet. 
 

 
 

A M T L I C H E R   T E I L 
 
 

Nr. 3 

Verordnung des Landesschulrates für Niederösterreich über die 
Bestimmung des Prüfungstermins der Vorprüfung (erstmaliges 

Antreten) im Rahmen der abschließenden Prüfung mit Haupttermin 
2018/19 an der Höheren Lehranstalt für wirtschaftliche Berufe und an 

der Höheren Lehranstalt für Tourismus in Niederösterreich 
(LSRfNÖ, GZ II-2501/687-2018, vom 16.03.2018) 

 
Der Landesschulrat für Niederösterreich hat mit Verfügung seines Präsidenten (§ 7 Abs. 
3 des Bundes-Schulaufsichtsgesetzes, BGBl. Nr. 240/1962 i.d.g.F.) vom 16.03.2018 auf 
Grund des § 36 Abs. 1 des Schulunterrichtsgesetzes (BGBl. Nr. 472/1986 i.d.g.F.) in 
Verbindung mit § 4 Abs. 1 der Prüfungsordnung BMHS (BGBl. II Nr. 177/2012 i.d.g.F.) 
verordnet: 
 
An der Höheren Lehranstalt für wirtschaftliche Berufe und an der Höheren Lehranstalt 
für Tourismus in Niederösterreich finden die Vorprüfungen im Rahmen der 
abschließenden Prüfung mit Haupttermin 2018/19 beim erstmaligen Antreten wie folgt 
statt: 
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Schule Vorprüfung 

HLW Amstetten 15.05.-12.06.2018 

HLW Baden 14.05.-30.05.2018 

HLW Biedermannsdorf 14.05.-18.05.2018 

HLW Frohsdorf 14.05.-25.05.2018 

HLW Haag 14.05.-24.05.2018 

HLW Hollabrunn 03.05.-30.05.2018 

HLW Horn 14.05.-18.05.2018 

HLW Krems 23.05.-30.05.2018 

HLW Mistelbach 23.05.-05.06.2018 

HLW Pressbaum 23.05.-30.05.2018 

HLW St. Pölten 02.05.-05.06.2018 

HLW Tulln 09.05.-18.05.2018 

HLW Türnitz 16.05.-25.05.2018 

HLW Wr. Neustadt 07.05.-30.05.2018 

HLW Zwettl 23.05.-30.05.2018 

 

HLT Krems  08.05.-24.05.2018 

HLT Retz 23.05.-25.05.2018 

HLT Semmering 23.05.-07.06.2018 

HLT St. Pölten 04.06.-07.06.2018 

 
 

Der Bildungsdirektor 
Mag. Johann H e u r a s 

 
 
 

Nr. 4 

Verordnung des Landesschulrates für Niederösterreich über die 
Bestimmung des Prüfungstermins der Vorprüfung (erstmaliges An-

treten) im Rahmen der abschließenden Prüfung mit Haupttermin 
2018/19 am Realgymnasium unter besonderer Berücksichtigung der 

sportlichen Ausbildung und am Oberstufenrealgymnasium unter 
besonderer Berücksichtigung der sportlichen Ausbildung in 

Niederösterreich 
(LSRfNÖ, Zl. II-2500/326-2018, vom 14.03.2018) 

 
Der Landesschulrat für Niederösterreich hat mit Verfügung seines Präsidenten (§ 7 Abs. 
3 des Bundes-Schulaufsichtsgesetzes, BGBl. Nr. 240/1962 i.d.g.F.) vom 14.03.2018 auf 
Grund des § 36 Abs. 1 des Schulunterrichtsgesetzes (BGBl. Nr. 472/1986 i.d.g.F.) in 
Verbindung mit § 4 Abs. 1 der Prüfungsordnung AHS (BGBl. II Nr. 174/2012 i.d.g.F.) 
verordnet: 
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Am Realgymnasium unter besonderer Berücksichtigung der sportlichen Ausbildung und 
am Oberstufenrealgymnasium unter besonderer Berücksichtigung der sportlichen 
Ausbildung in Niederösterreich finden die Vorprüfungen im Rahmen der abschließenden 
Prüfung mit Haupttermin 2018/19 beim erstmaligen Antreten im Zeitraum von 26. April 
2018 bis 26. Juni 2018 statt.  
 

Der Bildungsdirektor 
Mag. Johann H e u r a s 

 
 

A U S S C H R E I B U N G E N 
 
 

Im Bereich des Landesschulrates für Niederösterreich gelangt am 
 

 BG/BRG 2301 Groß-Enzersdorf, Freiherr-von-Smola-Straße 3 (Zahl: I/S 308036/63-2018) 

 BG/BRG 3400 Klosterneuburg, Buchberggasse 31 (Zahl: I/S 321026/74-2018) 

 BG/BRG 3500 Krems, Piaristengasse 2 (Zahl: I/S 301016/69-2018) 
 

jeweils die Stelle einer Direktorin/eines Direktors der Verwendungsgruppe L 1 bzw. 
Entlohnungsgruppe l 1 mit dem nach den gesetzlichen Bestimmungen für diese Funktion 
vorgesehenen Wirkungsbereich zur Besetzung. 
 
Mit der Funktion sind insbesondere folgende Aufgabenfelder/Verantwortungsbereiche 
verbunden, die unter www.bmbwf.gv.at/stellenausschreibungen beim Anforderungsprofil 
für Schulleiterinnen/Schulleiter angeführt sind. Für die Ausübung der Funktion gebührt 
zusätzlich zur Grundentlohnung von mindestens Euro 2.469,80 eine Dienstzulage, die 
abhängig von der Verwendungs- bzw. Entlohnungsgruppe, der Gehalts- bzw. 
Entlohnungsstufe und der Dienstzulagengruppe zwischen Euro 491,50 und Euro 928,20 
liegt. Dieser Betrag kann sich bei langjähriger Funktionsausübung und auf Basis der 
gesetzlichen Vorschriften prozentuell erhöhen. 
 
Allgemeine Voraussetzungen für die Bewerbung 
Für die Besetzung dieser Stelle kommen nur Bewerberinnen/Bewerber in Betracht, die die 
allgemeinen Anstellungserfordernisse und die einschlägigen Verwendungserfordernisse 
der Anlage 1 Ziffer 23.1 des Beamten-Dienstrechtsgesetzes 1979, BGBl. Nr. 333, in der 
derzeit geltenden Fassung, erfüllen sowie eine mindestens sechsjährige erfolgreiche 
Lehrpraxis an Schulen nachweisen können. 
 
Besondere Kenntnisse und Qualifikationen 

 Leitungskompetenzen, Organisationstalent, Personalentwicklungskompetenzen sowie 
ein hohes Maß an sozialer Kompetenz 

 Kompetenzen und Praxis im Projekt- und Qualitätsmanagement, IKT-
Grundkompetenzen 

 Kompetenzen und Praxis in für die Schulleitung einschlägigen pädagogischen und 
administrativen Handlungsfeldern (§ 56 SchUG) 
 

http://www.bmbwf.gv.at/stellenausschreibungen
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 Erfahrungen in der Kooperation mit außerschulischen Einrichtungen (z.B. Wirtschaft, 
Kunst, Kultur, Sport); internationale Erfahrungen 

 Aus-/Weiterbildungen im Bereich Management 

 Kommunikationskompetenz, Verhandlungsgeschick und Serviceorientierung 

 Eine mindestens dreijährige Verwendung an Schulen der jeweiligen Schulart ist 
zweckmäßig. 

 
Die Gesuche sind innerhalb eines Monats nach dem Tag der Ausschreibung, bis längstens 
15. April 2018 unter den üblichen Bedingungen beim  Landesschulrat für Niederösterreich, 
3109 St. Pölten, Rennbahnstraße 29, von im aktiven Schuldienst stehenden 
Bewerberinnen/Bewerbern im Dienstwege, einzubringen, wobei eine Darlegung der 
Vorstellungen der Bewerberin/des Bewerbers über die künftige Tätigkeit in dieser Funktion 
erwünscht ist. Überdies können weitere Unterlagen angeschlossen werden. 
 
Die Bewerbung und sämtliche Unterlagen werden den schulischen Gremien übermittelt, 
wobei es der Bewerberin/dem Bewerber freigestellt ist, einzelne der zusätzlich 
beigebrachten Unterlagen von der Weiterleitung auszuschließen. 
 
Nach Maßgabe des Frauenförderplanes werden Bewerberinnen, die gleich geeignet sind 
wie der bestgeeignete Mitbewerber, sind, sofern nicht in der Person eines Mitbewerbers 
liegende Gründe überwiegen, nach Maßgabe des § 11c Bundes-
Gleichbehandlungsgesetzes, BGBl. Nr. 100/1993, in der Fassung des Bundesgesetzes 
BGBl. I Nr. 140/2011, vorrangig zu bestellen. 
 
Im Hinblick auf die Bemühungen, den Anteil von Frauen in Leitungsfunktionen zu erhöhen, 
werden Frauen nachdrücklich zur Bewerbung eingeladen. 
 

Der Bildungsdirektor 
Mag. Johann Heuras 

 
Hinweis des LSR f. NÖ:  
Diese Ausschreibung erfolgte bereits im Amtsblatt zur Wiener Zeitung vom 15.03.2018. 
Die Veröffentlichung der Ausschreibung im Verordnungsblatt des LSR f. NÖ ist eine 
Begleitverlautbarung, da das Amtsblatt zur Wiener Zeitung nicht zum Pflichtbezug der 
Schulen zählt. 
 
 
 

Stelle einer Direktorin/eines Direktors 
(LSR f. NÖ GZ I/S-317479/0062-2018) 

 
Im Bereich des Landesschulrates für Niederösterreich gelangt an der Höheren 
Bundeslehranstalt für wirtschaftliche Berufe, 2362 Biedermannsdorf, Perlasgasse 10, 
die Stelle einer Direktorin/eines Direktors der Verwendungsgruppe L1 bzw. 
Entlohnungsgruppe l1 mit dem nach den gesetzlichen Bestimmungen für diese Funktion 
vorgesehenen Wirkungsbereich zur Besetzung. 
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Mit der Funktion sind insbesondere folgende Aufgabenfelder/Verantwortungsbereiche 
verbunden, die unter www.bmb.gv.at/stellenausschreibungen beim Anforderungsprofil für 
Schulleiterinnen/Schulleiter angeführt sind. Für die Ausübung der Funktion gebührt 
zusätzlich zur Grundentlohnung von mindestens Euro 2.469,80 eine Dienstzulage, die 
abhängig von der Verwendungs- bzw. Entlohnungsgruppe, der Gehalts- bzw. 
Entlohnungsstufe und der Dienstzulagengruppe zwischen Euro 491,50 und Euro 928,20 
liegt. Dieser Betrag kann sich bei langjähriger Funktionsausübung und auf Basis der 
gesetzlichen Vorschriften prozentuell erhöhen. 
 
Allgemeine Voraussetzungen für die Bewerbung 
Für die Besetzung dieser Stelle kommen nur Bewerberinnen/Bewerber in Betracht, die die 
allgemeinen Anstellungserfordernisse und die einschlägigen Verwendungserfordernisse 
der Anlage 1 Ziffer 23.1 des Beamten-Dienstrechtsgesetzes 1979, BGBl. Nr. 333, in der 
derzeit geltenden Fassung, erfüllen sowie eine mindestens sechsjährige erfolgreiche 
Lehrpraxis an Schulen nachweisen können. 
 
Besondere Kenntnisse und Qualifikationen 

• Leitungskompetenzen, Organisationstalent, Personalentwicklungskompetenzen  
 sowie ein hohes Maß an sozialer Kompetenz 
• Kompetenzen und Praxis im Projekt- und Qualitätsmanagement, IKT- 

Grundkompetenzen  
• Kompetenzen und Praxis in für die Schulleitung einschlägigen pädagogischen und 

administrativen Handlungsfeldern (§ 56 SchUG) 
• Erfahrungen in der Kooperation mit außerschulischen Einrichtungen (z.B. Wirtschaft,  

Kunst, Kultur, Sport); internationale Erfahrungen 
• Aus-/Weiterbildungen im Bereich Management 
• Kommunikationskompetenz, Verhandlungsgeschick und Serviceorientierung 
• Eine mindestens dreijährige Verwendung an Höheren Lehranstalten für 

wirtschaftliche Berufe ist zweckmäßig. 
 

Die Gesuche sind innerhalb eines Monats nach dem Tag der Ausschreibung, bis 
längstens 15. April 2018 unter den üblichen Bedingungen beim Landesschulrat für 
Niederösterreich, 3109 St. Pölten, Rennbahnstraße 29, von im aktiven Schuldienst 
stehenden Bewerberinnen/Bewerbern im Dienstwege, einzubringen, wobei eine Darlegung 
der Vorstellungen der Bewerberin/des Bewerbers über die künftige Tätigkeit in dieser 
Funktion erwünscht ist. Überdies können weitere Unterlagen angeschlossen werden. 
 
Die Bewerbung und sämtliche Unterlagen werden den schulischen Gremien übermittelt, 
wobei es der Bewerberin/dem Bewerber freigestellt ist, einzelne der zusätzlich 
beigebrachten Unterlagen von der Weiterleitung auszuschließen. 
 
Nach Maßgabe des Frauenförderplanes sind Bewerberinnen, die gleich geeignet sind wie 
der bestgeeignete Mitbewerber, sofern nicht in der Person eines Mitbewerbers liegende 
Gründe überwiegen, nach Maßgabe des § 11c Bundes-Gleichbehandlungsgesetzes, 
BGBl. Nr. 100/1993, in der Fassung des Bundesgesetzes BGBl. I Nr. 140/2011, vorrangig 
zu bestellen. 
 

http://www.bmb.gv.at/stellenausschreibungen
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Im Hinblick auf die Bemühungen, den Anteil von Frauen in Leitungsfunktionen zu erhöhen, 
werden Frauen nachdrücklich zur Bewerbung eingeladen. 
 

Der Bildungsdirektor 
Mag. Johann Heuras 

 
Hinweis des LSR f. NÖ: 
Diese Ausschreibung erfolgte im Amtsblatt zur Wiener Zeitung vom 15.03.2018. Die 
Veröffentlichung der Ausschreibung im Verordnungsblatt des LSR f. NÖ ist eine 
Begleitverlautbarung, da das Amtsblatt zur Wiener Zeitung nicht zum Pflichtbezug der 
Schulen zählt. Der Bewerbung sind das „Bewerbungsformular gehobene Planstelle (BMHS) 
I und II“, zu finden unter http://www.lsr-noe.gv.at/index.php/personalangelegenheiten-
formulare-u-informationsblaetter.html, vollständig ausgefüllt, unterfertigt und mit den 
entsprechenden Belegen versehen, anzuschließen. 
 
 

P E R S O N A L N A C H R I C H T E N 
 
 

TITELVERLEIHUNGEN 
 
Der Bundespräsident hat Andrea Barta, BEd, DNMSin der NNÖMS Lichtenwörth, den 

Berufstitel Oberschulrätin verliehen. 
 

Der Bundespräsident hat den Berufstitel Schulrätin/Schulrat verliehen: 
Monika Bichl, VOLin an der PVS Zwettl; 
Franz Burger, OLNMS an der NNÖMS Zwettl; 
Melitta Hakala, OLinNMS an der NNÖMS Zwettl; 
Ingrid Reuberger, VOLin an der VS Schweiggers; 
Anita Schuster, VOLin an der VS Altenburg; 
Marianne Windpassinger, OLinNMS an der NNÖMS II Laa an der Thaya. 
 
 

AUSZEICHNUNGEN  
 
Die NÖ Landesregierung hat das Goldene Ehrenzeichen für Verdienste um das 
Bundesland NÖ verliehen: 
OSR Erwin Brenner, SD der ASO Wilhelmsburg, 
Mag. Josef Sochurek, ehem. Vtl. an der BAfEP und BASOP St. Pölten. 
 
 

ANERKENNUNGEN 
 
Der Landesschulrat für NÖ hat Dank und Anerkennung ausgesprochen: 
Birgit Arbeshuber, vLin NMS an der NNÖMS Schwechat, Frauenfeld; 
Renate Artner, VOL an der VS Wr. Neudorf; 
 

http://www.lsr-noe.gv.at/index.php/personalangelegenheiten-formulare-u-informationsblaetter.html
http://www.lsr-noe.gv.at/index.php/personalangelegenheiten-formulare-u-informationsblaetter.html
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Laura Benesch, VOLin an der VS Wr. Neudorf; 
Martina Bergmann, vVLin an der VS Wr. Neudorf; 
Claudia Binder, VOLin an der VS Wr. Neudorf; 
Nina Blaas, vVLin an der VS Kaltenleutgeben; 
Edith Boos-Waldeck, vVLin an der VS Wr. Neudorf; 
Mag.a Alexandra Bruckner, Prof.in an der BHAK und BHAS Waidhofen/Ybbs; 
Silvia Bugl, ASO Traisen; 
Christa Cap, ehem. OLin fWE an der VS Krems, Lerchenfeld; 
Angelika Cargnelli, vVLin an der VS Wr. Neudorf; 
Andrea Dums, VOLin an der VS Wr. Neudorf; 
Julia Filip, BEd, vVLin an der VS Wr. Neudorf; 
Jana Fölbl, BSc, vLin NMS an der NNÖMS Schwechat, Frauenfeld; 
Doris Francisconi, ehem. OLin NMS an der NNÖMS Waidhofen/Ybbs, Zell; 
Julia Fürnstahl, ehem. VOLin an der VS II Tulln; 
Natalie Fürst, BEd, Prof. in an der VS Wr. Neudorf; 
SRin Johanna Garscha, MSc, ehem. OLin NMS an der NNÖMS Mautern/Donau; 
Sissy Gruber, ASO Traisen; 
Natascha Handler, VOLin an der VS Münschendorf; 
Veronika Hellinger, ehem. OLin NMS an der NNÖMS Langschlag; 
Mag.a Barbara Hieß, VOLin an der VS Kaltenleutgeben; 
Mag.a Irene Hnat, ehemalige Prof.in am BG und BRG Baden, Biondekg.; 
Brigitte Hörmann, OAWin an der BAfEP und BASOP St. Pölten; 
Katrin Hoffmann, BEd, vVLin an der VS Wr. Neudorf; 
OSR Andreas Huysza, ehem. VD der VS Drösling; 
SRin Waltraud Janko, ehem. VOLin an der VS Böheimkirchen; 
Marianne Kasa-Kaminski, VOLin an der VS Wr. Neudorf; 
Karin Kormesser, OLin NMS an der NNÖMS Stift Zwettl; 
Marlies Kramer, BEd, Prof. in an der VS Wr. Neudorf; 
Mag. August Kraus, FOL am BG und BRG Lilienfeld; 
OSR Wolfgang Labenbacher, DNMS der NNÖMS Lilienfeld; 
SR Karl Lackinger, OLPTS an der NNÖMS Lilienfeld; 
Gerlinde Mayer, OLin NMS an der NNÖMS Stift Zwettl; 
Mag.a Andrea Mayrhofer, Prof.in an der BHAK und BHAS Waidhofen/Ybbs; 
SRin Silvia Messerer, SOLin an der ASO Traisen; 
Sabine Moser, VOLin an der VS Wr. Neudorf; 
Cornelia Moser-Wanek, vVLin an der VS Wr. Neudorf; 
Claudia Mücke, MA, vVLin an der VS Kaltenleutgeben; 
Julia Romana Müller, vVLin an der VS Wr. Neudorf; 
Manuela Neunteufel, vVLin an der VS Neudorf; 
Monika Palfi, VOLin an der VS Wr. Neudorf; 
Stella Pennerstorfer, vVLin an der VS Wr. Neudorf; 
Susanne Garcia Perez, VOLin an der VS Wr. Neudorf; 
Susanne Preinsperger, VOLin an der VS Wr. Neudorf; 
SRin Edith Rausch, ehem. OLin NMS an der NNÖMS Krummnußbaum; 
SRin Ingrid Roßkogler, SOLin an der ASO Traisen; 
Kirsten Rücker, vVLin an der VS Wr. Neudorf; 
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SRin Andrea Schädl, SOLin an der ASO Traisen; 
Mag. Adolf Schlögl, Prof. am BRG und BORG St. Pölten; 
Judith Schuch, vVLin an der VS Wr. Neudorf; 
Eva Schumacher, vVLin an der VS Wr. Neudorf; 
OStRin Mag.a Erna Sölkner, Prof.in an der BHAK und BHAS Waidhofen/Ybbs; 
Sabine Sperk, BEd, vVLin an der VS Wr. Neudorf; 
Elfriede Tatzberger, BEd, OLin NMS an der NNÖMS I Waidhofen/Ybbs; 
Inge Taxpointner, OAWin an der HLW Horn; 
Magdalena Vorraber, BEd, Prof. in an der VS Wr. Neudorf; 
Barbara Willixhofer, SOLin an der VS Wr. Neudorf; 
Cornelia Zenz, BEd, vVLin an der VS Wr. Neudorf. 


