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A M T L I C H E R   T E I L

Nr. 24
Verordnung der Bildungsdirektion für Niederösterreich über die Erklärung der 

NÖ Safety-Tour 2023 zur schulbezogenen Veranstaltung
(Bildungsdirektion für NÖ, GZ I-1149/1696-2022, vom 19. September 2022)

Die Bildungsdirektion für Niederösterreich hat auf Grund des § 13a Abs. 1 Schulunterrichtsgesetz (BGBl. 
Nr. 472/1986 idgF) verordnet:

Die NÖ Safety-Tour 2023 mit Vorbewerben und dem Landesfinale im Zeitraum von April bis Mai 2023 
wird für alle daran teilnehmenden Schülerinnen und Schüler sowie deren Begleitlehrerinnen und -lehrer 
zur schulbezogenen Veranstaltung erklärt.

Der Bildungsdirektor:
HR Mag. Johann Heuras

Nr. 25
Verordnung über die Einrichtung von Externistenprüfungs-

kommissionen an Niederösterreichischen Mittelschulen 
für die Ablegung der Pflichtschulabschluss-Prüfung

(Bildungsdirektion für NÖ, GZ II-270/0021-2022, vom 6. Oktober 2022)
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Die Bildungsdirektion für Niederösterreich hat auf Grund des § 42 Abs. 4 des 
Schulunterrichtsgesetzes (SchUG, BGBl. Nr. 472/1986 idgF) verordnet:

§ 1. In den Bildungsregionen der Bildungsdirektion für Niederösterreich werden an den genannten 
Niederösterreichischen Mittelschulen Externistenprüfungskommissionen für die Ablegung der 
Pflichtschulabschluss-Prüfung eingerichtet: 

(1) Bildungsregion 1 – Zwettl
NÖMS Horn, SKZ 311042

(2) Bildungsregion 2 – Mistelbach
NÖMS Gänserndorf, SKZ 308042
NÖMS Korneuburg I, SKZ 312042

(3) Bildungsregion 3 – Waidhofen an der Ybbs
NÖMS Ybbsitz, SKZ 305192
NÖMS Ybbs an der Donau, SKZ 315112

(4) Bildungsregion 4 – Tulln
NÖMS St. Pölten, Johann Gasser Straße I (Dr. Theodor Körner Mittelschule I), SKZ 302012

(5) Bildungsregion 5 – Baden
NÖMS Mödling I (Jakob Thoma Straße), SKZ 317072

(6) Bildungsregion 6 – Wiener Neustadt
NÖMS Neunkirchen, Schoellerstraße, SKZ 318072

§ 2. Diese Verordnung tritt mit Ablauf des Tages der Kundmachung in Kraft. Sie findet jedoch auf 
jene Pflichtschulabschluss-Prüfungen nicht Anwendung, für welche im Zeitpunkt des 
Inkrafttretens bereits eine Zulassungsentscheidung erlassen wurde.

§ 3. Mit dem Inkrafttreten dieser Verordnung treten alle bisherigen Festlegungen von 
Externistenprüfungskommissionen für die Ablegung der Pflichtschulabschluss-Prüfung in 
Niederösterreich außer Kraft. 

Der Bildungsdirektor:
HR Mag. Johann Heuras
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Nr. 26
Verordnung der Bildungsdirektion für Niederösterreich, mit der die Verordnung 
über die Schulsprengel der NÖ Mittelschulen und die Mittelschulgemeinden in 

Niederösterreich geändert wird
(Bildungsdirektion für NÖ, GZ I-11072/274-2022, vom 24. Oktober 2022)

Die Bildungsdirektion für Niederösterreich hat am 24. Oktober 2022 aufgrund des § 7 Abs. 3 NÖ 
Pflichtschulgesetz 2018, LGBl. Nr. 47/2018 in der geltenden Fassung, verordnet:

Die Verordnung über die Schulsprengel der NÖ Mittelschulen und die Mittelschulgemeinden in 
Niederösterreich wird wie folgt geändert:

1. Im Verwaltungsbezirk Bruck an der Leitha lauten Schule, Standort und Sprengel:

Schwechat Frauenfeld
Schmidgasse
Frauenfeld (Expositurklassen von 
Schmidgasse)

Gemeinden Schwechat 
und Zwölfaxing

Der Bildungsdirektor:
HR Mag. Johann Heuras

Nr. 27
Verordnung der Bildungsdirektion für Niederösterreich, mit der die 

Verordnung über die Schulsprengel der Volksschulen und die 
Volksschulgemeinden in Niederösterreich geändert wird
(Bildungsdirektion für NÖ, GZ I-11072/273-2022, vom 24. Oktober 2022)

Die Bildungsdirektion für Niederösterreich hat am 24. Oktober 2022 aufgrund des § 7 Abs. 3 NÖ 
Pflichtschulgesetz 2018, LGBl. Nr. 47/2018 in der geltenden Fassung, verordnet:

Die Verordnung über die Schulsprengel der Volksschulen und die Volksschulgemeinden in 
Niederösterreich wird wie folgt geändert:

2. Im Verwaltungsbezirk St. Pölten lauten Schule, Standort und Sprengel Neulengbach:

Neulengbach Neulengbach
St. Christophen (Expositurklassen 
von Neulengbach)

Gemeinde Neulengbach

Der Bildungsdirektor:
HR Mag. Johann Heuras
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A U S S C H R E I B U N G E N
I/A-20/0185-2022

Im Bereich der Bildungsdirektion für Niederösterreich gelangt die Stelle einer/eines

Abteilungsvorständin/eines Abteilungsvorstandes
für Bautechnik – Hoch- und Tiefbau

an der
Höheren technischen Bundeslehr- und Versuchsanstalt 2340 Mödling, Technikerstraße 1-5,

mit dem nach den gesetzlichen Bestimmungen für diese Funktion vorgesehenen Wirkungsbereich 
zur Besetzung. Die Stelle ist der Verwendungsgruppe L 1 bzw. Entlohnungsgruppe l 1/pd 
zugeordnet.

1. Aufgabenfelder:
Mit der Funktion ist die Leitung einer Fachabteilung im Sinne der dienstrechtlichen Bestimmungen 
in Verbindung mit § 55 Schulunterrichtsgesetz 1986, BGBl. Nr. 472, verbunden.

2. Voraussetzungen für die Bewerbung um diese Funktion sind:

Allgemeine Voraussetzungen:
- Erfüllung der allgemeinen Anstellungserfordernisse
- Erfüllung der einschlägigen Verwendungserfordernisse der Anlage 1 Ziffer 23.1 des 

Beamten-Dienstrechtsgesetzes 1979, BGBl. Nr. 333/1979 (BDG 1979) bzw. des § 43a 
Abs. 3 Vertragsbedienstetengesetz 1948, BGBl. Nr. 86/1948 (VBG)

- Vorliegen einer mindestens fünfjährigen erfolgreichen Lehrpraxis an Schulen im Sinne 
des § 207e Abs. 2 Z 2 BDG 1979

- Vorliegen der erforderlichen persönlichen, fachlichen und pädagogischen Eignung und 
der erforderlichen Führungs- und Managementkompetenzen

Besondere Kenntnisse und Fähigkeiten:
- Leitungskompetenzen, Organisationstalent, Personalentwicklungskompetenzen
- Kompetenzen und Praxis im Projekt- und Qualitätsmanagement
- Kompetenzen und Praxis in einschlägigen pädagogischen und administrativen 

Handlungsfeldern (§ 55 SchUG)
- Erfahrungen in der Kooperation mit schulischen, schulbehördlichen und außerschulischen 

Einrichtungen (z.B. Wirtschaft, Kunst, Kultur, Sport) bzw. internationale Erfahrungen
- Aus-/Weiterbildungen, insbesondere im Bereich Management
- Kommunikationskompetenz, Verhandlungsgeschick sowie ein hohes Maß an sozialer 

Kompetenz

Eine mindestens dreijährige Lehrtätigkeit in wenigstens zwei fachtheoretischen und/oder 
fachpraktischen Unterrichtsgegenständen, die für die in der Abteilung geführten 
Ausbildungsschwerpunkte (-zweige) eine zentrale Bedeutung haben, ist erwünscht.
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Die Bewerbungen sind innerhalb eines Monats nach dem Tag der Ausschreibung bei der 
Bildungsdirektion für NÖ, von im aktiven Schuldienst stehenden Bewerberinnen/Bewerbern im 
Dienstweg, einzubringen.

In der Bewerbung sind verpflichtend
1. die persönliche, fachliche und pädagogische Eignung,
2. die Führungs- und Managementkompetenzen und
3. die Leitungs- und Entwicklungsvorstellungen für die angestrebte Funktion unter Einbeziehung 
von Gender- und Diversity-Aspekten darzustellen und die Gründe anzuführen, die die 
Bewerberin/den Bewerber für die Ausübung dieser Funktion als geeignet erscheinen lassen.

Die Bewerberinnen und Bewerber haben sich einem Auswahlverfahren zu unterziehen. Dieses 
umfasst ein Assessment zur Beurteilung der Führungs- und Managementkompetenzen und eine 
Anhörung vor einer Begutachtungskommission, die ein Gutachten über die Eignung der 
Bewerberinnen und Bewerber erstellt. Die Entscheidung über die Auswahl obliegt nach 
Durchführung allfälliger weiterer Ermittlungsschritte dem Bundesminister für Bildung, 
Wissenschaft und Forschung.

Für die Ausübung der Funktion gebührt zusätzlich zum Gehalt/Monatsentgelt von mindestens 
€ 2.779,6 (§ 90e Abs. 1 VBG Vtl. l1 1. Stufe) eine Dienstzulage, die zwischen 
€ 359,9 (§ 58 Abs. 2 GehG (= 2/3 von § 57 Abs. 2 lit. b GehG Dienstzulagengruppe V) und 
€ 988,8 (§ 46c Abs. 2 Z 2 lit.b VBG) liegt. Dieser Betrag kann sich bei langjähriger 
Funktionsausübung auf Basis der gesetzlichen Vorschriften erhöhen.

Bewerberinnen, die gleich geeignet sind wie der bestgeeignete Mitbewerber, sind, sofern nicht in 
der Person eines Mitbewerbers liegende Gründe überwiegen, entsprechend den Vorgaben des 
Frauenförderungsplanes vorrangig zu bestellen (§ 11c Bundes-Gleichbehandlungsgesetz, BGBl. 
Nr. 100/1993).

Das Bundesministerium für Bildung, Wissenschaft und Forschung lädt Frauen nachdrücklich zur 
Bewerbung ein.

Die im Zuge der Bewerbung bekannt gegebenen personenbezogenen Daten werden durch die 
Bildungsdirektion bzw. das BMBWF zum Zwecke des Auswahlverfahrens und des Personal-
managements verarbeitet. Aufwendungen im Zusammenhang mit der Bewerbung bzw. dem 
Auswahlverfahren werden nicht ersetzt.

Veröffentlichung: 27. Oktober 2022
Ende der Bewerbungsfrist: 28. November 2022

Der Bildungsdirektor
HR Mag. Johann Heuras

Hinweis der Bildungsdirektion für Niederösterreich:
Diese Ausschreibung erfolgte bereits im Amtsblatt der Wiener Zeitung vom 27.10.2022. Die 
Veröffentlichung der Ausschreibung im Verordnungsblatt der Bildungsdirektion für 
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Niederösterreich ist eine Begleitverlautbarung, da das Amtsblatt der Wiener Zeitung nicht zum 
Pflichtbezug der Schulen zählt.

I/A-20/0186-2022

Im Bereich der Bildungsdirektion für Niederösterreich gelangt die Stelle einer/eines

Abteilungsvorständin/eines Abteilungsvorstandes
für Elektronik und Technische Informatik

an der
Höheren technischen Bundeslehr- und Versuchsanstalt 2340 Mödling, Technikerstraße 1-5,

mit dem nach den gesetzlichen Bestimmungen für diese Funktion vorgesehenen Wirkungsbereich 
zur Besetzung. Die Stelle ist der Verwendungsgruppe L 1 bzw. Entlohnungsgruppe l 1/pd 
zugeordnet.

1. Aufgabenfelder:
Mit der Funktion ist die Leitung einer Fachabteilung im Sinne der dienstrechtlichen Bestimmungen 
in Verbindung mit § 55 Schulunterrichtsgesetz 1986, BGBl. Nr. 472, verbunden.

2. Voraussetzungen für die Bewerbung um diese Funktion sind:

Allgemeine Voraussetzungen:
- Erfüllung der allgemeinen Anstellungserfordernisse
- Erfüllung der einschlägigen Verwendungserfordernisse der Anlage 1 Ziffer 23.1 des 

Beamten-Dienstrechtsgesetzes 1979, BGBl. Nr. 333/1979 (BDG 1979) bzw. des § 43a 
Abs. 3 Vertragsbedienstetengesetz 1948, BGBl. Nr. 86/1948 (VBG)

- Vorliegen einer mindestens fünfjährigen erfolgreichen Lehrpraxis an Schulen im Sinne 
des § 207e Abs. 2 Z 2 BDG 1979

- Vorliegen der erforderlichen persönlichen, fachlichen und pädagogischen Eignung und 
der erforderlichen Führungs- und Managementkompetenzen

Besondere Kenntnisse und Fähigkeiten:
- Leitungskompetenzen, Organisationstalent, Personalentwicklungskompetenzen
- Kompetenzen und Praxis im Projekt- und Qualitätsmanagement
- Kompetenzen und Praxis in einschlägigen pädagogischen und administrativen 

Handlungsfeldern (§ 55 SchUG)
- Erfahrungen in der Kooperation mit schulischen, schulbehördlichen und 

außerschulischen Einrichtungen (z.B. Wirtschaft, Kunst, Kultur, Sport) bzw. 
internationale Erfahrungen

- Aus-/Weiterbildungen, insbesondere im Bereich Management
- Kommunikationskompetenz, Verhandlungsgeschick sowie ein hohes Maß an sozialer 

Kompetenz
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Eine mindestens dreijährige Lehrtätigkeit in wenigstens zwei fachtheoretischen und/oder 
fachpraktischen Unterrichtsgegenständen, die für die in der Abteilung geführten Ausbildungs-
schwerpunkte (-zweige) eine zentrale Bedeutung haben, ist erwünscht.

Die Bewerbungen sind innerhalb eines Monats nach dem Tag der Ausschreibung bei der 
Bildungsdirektion für NÖ, von im aktiven Schuldienst stehenden Bewerberinnen/Bewerbern im 
Dienstweg, einzubringen.

In der Bewerbung sind verpflichtend
1. die persönliche, fachliche und pädagogische Eignung,
2. die Führungs- und Managementkompetenzen und
3. die Leitungs- und Entwicklungsvorstellungen für die angestrebte Funktion unter Einbeziehung von 
Gender- und Diversity-Aspekten darzustellen und die Gründe anzuführen, die die Bewerberin/den 
Bewerber für die Ausübung dieser Funktion als geeignet erscheinen lassen.

Die Bewerberinnen und Bewerber haben sich einem Auswahlverfahren zu unterziehen. Dieses umfasst 
ein Assessment zur Beurteilung der Führungs- und Managementkompetenzen und eine Anhörung vor 
einer Begutachtungskommission, die ein Gutachten über die Eignung der Bewerberinnen und 
Bewerber erstellt. Die Entscheidung über die Auswahl obliegt nach Durchführung allfälliger weiterer 
Ermittlungsschritte dem Bundesminister für Bildung, Wissenschaft und Forschung.

Für die Ausübung der Funktion gebührt zusätzlich zum Gehalt/Monatsentgelt von mindestens 
€ 2.779,6 (§ 90e Abs. 1 VBG Vtl. l1 1. Stufe) eine Dienstzulage, die zwischen 
€ 359,9 (§ 58 Abs. 2 GehG (= 2/3 von § 57 Abs. 2 lit. b GehG Dienstzulagengruppe V) und 
€ 988,8 (§ 46c Abs. 2 Z 2 lit.b VBG) liegt. Dieser Betrag kann sich bei langjähriger Funktionsausübung 
auf Basis der gesetzlichen Vorschriften erhöhen.

Bewerberinnen, die gleich geeignet sind wie der bestgeeignete Mitbewerber, sind, sofern nicht in der 
Person eines Mitbewerbers liegende Gründe überwiegen, entsprechend den Vorgaben des 
Frauenförderungsplanes vorrangig zu bestellen (§ 11c Bundes-Gleichbehandlungsgesetz, BGBl. 
Nr. 100/1993).

Das Bundesministerium für Bildung, Wissenschaft und Forschung lädt Frauen nachdrücklich zur 
Bewerbung ein.

Die im Zuge der Bewerbung bekannt gegebenen personenbezogenen Daten werden durch die 
Bildungsdirektion bzw. das BMBWF zum Zwecke des Auswahlverfahrens und des 
Personalmanagements verarbeitet. Aufwendungen im Zusammenhang mit der Bewerbung bzw. dem 
Auswahlverfahren werden nicht ersetzt.

Veröffentlichung: 27. Oktober 2022
Ende der Bewerbungsfrist: 28. November 2022

Der Bildungsdirektor
HR Mag. Johann Heuras
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Hinweis der Bildungsdirektion für Niederösterreich:
Diese Ausschreibung erfolgte bereits im Amtsblatt der Wiener Zeitung vom 27.10.2022. Die 
Veröffentlichung der Ausschreibung im Verordnungsblatt der Bildungsdirektion für Niederösterreich 
ist eine Begleitverlautbarung, da das Amtsblatt der Wiener Zeitung nicht zum Pflichtbezug der 
Schulen zählt.

P E R S O N A L N A C H R I C H T E N

TITELVERLEIHUNGEN

Der Bundespräsident hat Mag.a Brigitte Schnmid, Dir.in der HLW Biedermannsdorf, den Berufstitel 
Oberstudienrätin verliehen.

Der Bundespräsident hat den Berufstitel Schulrätin/Schulrat verliehen:
Ulrike Adamec, VOLin an der VS Bisamberg, dienstzugeteilt an der Österr.-Ungar. Europaschule 
Budapest;
Maria Eigner, OLinMS an der NÖMS Ottenschlag;
Gabriele Gonaus, VOLin an der VS Kilb;
Martina Grill, BEd, OLinMS an der NÖMS Ottenschlag;
Wolfgang Hackl, OLMS an der NÖMS Ottenschlag;
Brigitte Jobst, SOLin an der VS Ravelsbach;
Ingrid Mühlbachler, BEd, OLinMS an der NÖMS Waidhofen/Ybbs;
Martin Traxler, MEd, BEd, OLMS an der PMS Amstetten, Trägerverein der Franziskanerinnen 
Amstetten;
Katja Zierhofer, VOLin an der Priv. VS Wr. Neustadt des Institutes Sta. Christiana.

AUSZEICHNUNGEN

Der Bundespräsident hat OSR Reinhold Griebler, ehem. Dir. der HS Retz, das Goldene 
Verdienstzeichen der Republik Österreich verliehen.

Die NÖ Landesregierung hat das Goldene Ehrenzeichen für Verdienste um das Bundesland NÖ 
verliehen:
OSRin Christa Friedl, ehem. DinMS der NÖMS Guntramsdorf;
OStR MMag. Ernest A. Kienzl, ehem. Prof. am Priv. Gymn. der Engl. Frl. der Vereinigung von 
Ordensschulen St. Pölten; 
Erhard Mann, ehem. OLMS, ehem. Landeskoordinator für Musikpädagogik bei der Bildungsdirektion 
für NÖ; 
StRin DDipl.-Päd.in Elisabeth Wagner, FOLin an der HLW Schulverein Institut Sta. Christiana Frohsdorf, 
Lanzenkirchen. 
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Die NÖ Landesregierung hat Waltraud Wiesinger, ehem. OLinMS an der NÖMS II Poysdorf, das 
Silberne Ehrenzeichen für Verdienste um das Bundesland NÖ verliehen.

ERNENNUNGEN / BESTELLUNGEN

Der Bundesminister für Bildung, Wissenschaft und Forschung hat Dietmar Nahringbauer, MEd, 
SQM bei der Bildungsdirektion für NÖ, Bildungsregion 3 in Waidhofen/Ybbs, mit Wirksamkeit vom 
1. Oktober 2022 zum Leiter der Bildungsregion Waidhofen/Ybbs bestellt.

Der Bundesminister für Bildung, Wissenschaft und Forschung hat Mag. Erich Gabler, Prof., betr. 
Leiter des BORG Neulengbach, mit Wirksamkeit vom 1. Oktober 2022 zum Direktor des BORG 
Neulengbach bestellt.

Der Bundesminister für Bildung, Wissenschaft und Forschung hat Mag. Reinhard Pilz, Prof., betr. 
Leiter des BORG Wr. Neustadt, mit Wirksamkeit vom 1. Oktober 2022 zum Direktor des BORG 
Wr. Neustadt bestellt.

Der Bildungsdirektor hat zur Direktorin/zum Direktor ernannt/bestellt:
Jürgen Aigner, MA, vLMS, betr. Leiter an der NÖMS Allhartsberg, wurde mit Wirksamkeit vom 
1. September 2022 zum Direktor der NÖMS Allhartsberg bestellt.

Waltraud Allen, MA, OLinMS, betr. Leiterin an der NÖMS Schwechat, Schmidgasse, wurde mit 
Wirksamkeit vom 1. September 2022 zur Direktorin der NÖMS Schwechat, Schmidgasse ernannt.

Jutta Feuerstein-Holzer, MA, vLinMS, betr. Leiterin an der NÖMS Seitenstetten, wurde mit 
Wirksamkeit vom 1. September 2022 zur Direktorin der NÖMS Seitenstetten bestellt.

Judith Grafinger, MA, BEd, OLinMS, betr. Leiterin an der NÖMS Eggenburg, wurde mit Wirksamkeit 
vom 1. Oktober 2022 zur Direktorin der NÖMS Eggenburg ernannt.

Silvia Guckler, OLinMS, betr. Leiterin an der NÖMS Loosdorf, wurde mit Wirksamkeit vom 
1. September 2022 zur Direktorin der NÖMS Loosdorf ernannt.

BOLin Mag.a Belinda Kalab, BEd, Vors. des ZA für berufsbildende Pflichtschulen, wurde mit 
Wirksamkeit vom 1. September 2022 zur Direktorin der LBS Eggenburg ernannt;

Renate Koller, VOLin an der VS Guntramsdorf, Hauptstraße, wurde mit Wirksamkeit vom 1. März 
2022 zur Direktorin der VS Brunn am Gebirge, Rennweg/Franz Schubert-Straße ernannt.

Christian Langer, OLMS, betr. Leiter an der NÖMS Gars am Kamp, wurde mit Wirksamkeit vom 
1. Oktober 2022 zum Direktor der NÖMS Gars am Kamp ernannt.

Ingeborg Lechner, MA, vDinMS, betr. Leiterin an der NÖMS Melk, wurde mit Wirksamkeit vom 
1. September 2022 zur Direktorin der NÖMS Melk bestellt.
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DI(FH) Rainer Leitgöb, BEd, Direktor-Stellvertreter an der LBS Langenlois, wurde mit Wirksamkeit 
vom 1. September 2022 zum Direktor der LBS Langenlois bestellt;

Markus Loidolt, OLMS, betr. Leiter an der NÖMS Amstetten, Hausmening, wurde mit Wirksamkeit 
vom 1. Oktober 2022 zum Direktor der NÖMS Amstetten, Hausmening ernannt.

Andrea Märzweiler, BEd, MA, MEd, VOLin, betr. Leiterin an der VS Pfaffstätten, wurde mit 
Wirksamkeit vom 1. September 2022 zur Direktorin der VS Pfaffstätten ernannt.

Gerald Müllner, BEd, betrauter Leiter an der LBS Lilienfeld, wurde mit Wirksamkeit vom 1. Oktober 
2022 zum Direktor der LBS Lilienfeld bestellt;

BOL OSR Ing. Berthold Obermüller, Direktor-Stv. an der LBS Pöchlarn, wurde mit Wirksamkeit vom 
1. September 2022 zum Direktor der LBS Pöchlarn ernannt.

Maria Ploch-Radl, BEd, MA, VOLin, betr. Leiterin an der VS Orth an der Donau, wurde mit 
Wirksamkeit vom 1. Juli 2022 zur Direktorin der VS Orth an der Donau ernannt.

Heidemarie Popp, BEd, OLinMS, betr. Leiterin an der NÖMS Neustadtl an der Donau, wurde mit 
Wirksamkeit vom 1. Oktober 2022 zur Direktorin der NÖMS Neustadtl an der Donau ernannt.

Waltraud Puppenberger, BEd, MA, MEd, vLinMS, betr. Leiterin an der NÖMS Wieselburg, wurde mit 
Wirksamkeit vom 1. September 2022 zur Direktorin der NÖMS Wieselburg bestellt.

Edda Saminger, OLinMS, betr. Leiterin an der NÖMS St. Valentin, Langenhart, wurde mit Wirksamkeit 
vom 1. September 2022 zur Direktorin der NÖMS St. Valentin, Langenhart ernannt.

Daniela Schäfer, SOLin, betr. Leiterin an der ASO Amstetten, wurde mit Wirksamkeit vom 1. Oktober 
2022 zur Direktorin der ASO Amstetten ernannt.

Verena Schedenig, BEd, vVLin an der VS Enzersdorf an der Fischa wurde mit Wirksamkeit vom 
1. September 2022 zur Direktorin der VS Leopoldsdorf bestellt.

Dagmar Starnberger-Weninger, MA, VOLin, betr. Leiterin an der VS Mödling, Lerchengasse, wurde 
mit Wirksamkeit vom 1. September 2022 zur Direktorin der VS Mödling, Lerchengasse ernannt.

Petra Zimmermann-Moser, BEd, vVLin, betr. Leiterin an der VS Weitra, wurde mit Wirksamkeit vom 
1. Oktober 2022 zur Direktorin der VS Weitra bestellt.

Mst.in Susanne Zuser, BEd, betr. Leiterin an der LBS St. Pölten, wurde mit Wirksamkeit vom 
1. September 2022 zur Direktorin der LBS St. Pölten bestellt.

DI Dr. Karl Filz, Prof., betr. AV der HTBLVA Wr. Neustadt, wurde mit Wirksamkeit vom 1. März 2022 
zum Abteilungsvorstand der Abteilung Elektrotechnik an der HTBLVA Wr. Neustadt ernannt.
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ANERKENNUNGEN

Die Bildungsdirektion für NÖ hat Dank und Anerkennung ausgesprochen:
Reinfried Abl, ORev an der HTBLVA St. Pölten;
Claudia Alessandro, BEd, Prof.in an der HTBLuVA St. Pölten;
Dipl.-Ing. Mag. Dr. Daniel Asch-Goiser, Prof. an der HTBLuVA St. Pölten;
OStR Mag. Werner Aschauer, ehem. Prof. an der HTBLA Hollabrunn;
Brigitte Babanits, OKontrin an der BHAK und BHAS Baden;
Christa Bauer, ehem. OLinfWE an der ASO Gmünd;
Dipl.-Ing. Dr. Manfred Berger, Prof. an der HTBLuVA St. Pölten;
Mag. Manuel Bernold, Prof. am BG und BRG Gänserndorf;
Beatrice Bocek, Kontrin am BG und BRG Gänserndorf;
Anneliese Brandner, ehem. VOLin an der VS Rabenstein/Pielach;
Margit Braun, ehem. VOLin an der VS Wolkersdorf;
SRin Heidemaria Brock, OLinPTS an der PTS Gmünd;
Andrea Buchsbaum, Kontrin an der HLT Krems;
Horst Celler, OKontr am BG und BRG Gänserndorf;
Erwin Dusek, ehem. OLMS an der NÖMS Weissenbach/Triesting;
Dipl.-Ing. Josef Eder, Prof. an der HTBLuVA St. Pölten;
SRin Margarita Endl, ehem. ROLin an der NÖMS St. Pölten, Dr. Theodor Körner II;
Gerhard Engerth, OAW am BG und BRG Gänserndorf;
Gerlinde Engerth, AWin am BG und BRG Gänserndorf;
OSRin Maria Gepp, FOLin am BG und BRG Gänserndorf;
Mag.a Dr.in Judith Geng, Prof.in am BG und BRG Gänserndorf;
Elisabeth Haas, ehem. VOLin an der VS Klausen-Leopoldsdorf;
Mag. Thomas Hasenberger, Prof. am BG und BRG Gänserndorf;
Mag. Christoph Heugl, Prof. am BG und BRG Gänserndorf;
Mag.a Elisabeth Heugner, ehem. Prof.in an der Städt. HLW Wr. Neustadt;
Reg.Rat Josef Hörndler, SQM i.R., ehem. Leiter der Bildungsregion 3 in Waidhofen/Ybbs;
Johanna Hofreither, ehem. VOLin an der VS St. Valentin, Werkstraße;
Mag.a Bonka Holy, Prof.in am BG und BRG Gänserndorf;
Brigitta Vera Maria Holzhacker, ehem. OLinMS an der NÖMS I Berndorf;
Matthias Hübsch, Rev an der HTBLVA Mödling;
Werner Jäger, OAss an der HTBLVA St. Pölten;
Mag. Georg Jantschy, Prof. am BG und BRG Gänserndorf;
Maria Kaspar, ehem. OLinMS an der VS St. Andrä/Wördern;
Dipl.-Päd.in Monika Kastner-Buchegger, ehem. FOLin an der HLW Zwettl, Trägerverein 
Franziskanerinnen Amstetten;
Dipl.-Ing. Werner Koppatz, Prof. an der HTBLuVA St. Pölten;
Johannes Kramer, VB an der HTBLuVA St. Pölten;
Mag.a Ingeborg Krausgruber, ehem. Prof.in am BG und BRG Perchtoldsdorf;
Gabriele Kumpfmüller, ehem. OLinfLE an der NÖMS Schwechat, Schmidgasse;
Helga Lehner, ehem. FOLin an der HLW St. Pölten;
Mag. Stefan Lindbichler, Prof. am BG und BRG Gänserndorf;
OStR Mag. Manfred Lohr, ehem. Prof. am BG und BRG Schwechat;
Mag. Jochen Maierhofer, Prof. am BG und BRG Gänserndorf;
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Stefan Maurer, ehem. OLMS an der NÖMS St. Peter/Au;
SRin Monika Mayerhuber, ehem. OLinMS an der Mary Ward PMS St. Pölten;
Ilse Mitterauer, ehem. OLinMS an der NÖMS Karlstetten;
Karl Mondl, VB an der HTBLuVA St. Pölten;
Barbara Morman, FIin am BG und BRG Groß-Enzersdorf;
Christina Neufelner, ehem. VOLin an der VS Breitenfurt/Wien;
Johannes Neumayer, FOI bei der Bildungsdirektion für NÖ;
Dipl.-Päd.in Roswitha Oberleitner, ehem. FOLin an der HLW Amstetten;
Christine Otte, ehem. FOLin an der HLW Hollabrunn;
Mag.a Michaela Parger, Prof.in am BG und BRG Gänserndorf;
Dipl.-Päd. Erich Pasteiner, FOL an der HTBLuVA St. Pölten;
OSR Mag. Helmut Peter, ehem. DMS der NÖMS Eichgraben;
Eva Pichler, ehem. OErz.in im BSH Krems/Donau;
Mag. Christian Pribitzer, Prof. am BG und BRG Gänserndorf;
Sylvia Prinz, ehem. FOLin an der BAfEP Amstetten;
Mag.a Dr.in Ulrike Prinz-Pemmer, ehem. Prof.in am Mary Ward Priv. G und ORG St. Pölten;
Dipl.-Päd. Ing. Gerd Riesenhuber, BEd, FOL an der HTBLuVA St. Pölten;
Mag.a Karin Röder, ehem. Prof.in an der BHAK und BHAS Laa/Thaya;
Mag.a Katharina Sator-Wunsch, MSc, Prof.in am BG und BRG Gänserndorf;
Ilse Maria Schameis, ehem. OLinMS an der PTS Mank;
Mag.a Petra Schneider, ehem. Prof.in an der HLW Hollabrunn;
Mag.a Maria Sengül, MA, Prof.in am BG und BRG Gänserndorf;
Martina Sieh, MSc, ehem. OLinMS an der NÖMS Auersthal;
SRin Sabine Soher, ehem. SOLin an der VS Kottingbrunn;
Wolfgang Sommer, ehem. OLMS an der NÖMS Stockerau-West;
Dipl.-Ing. Ronald Spilka, Prof. an der HTBLuVA St. Pölten;
OStRin Mag.a Brigitte Stach, Prof.in am BG und BRG Gänserndorf;
OStRin Mag.a Margrit Sternberger, ehem. Prof.in an der HLW und BAfEP Lanzenkirchen;
Mag.a Andrea Stettinger, ehem. Prof.in am BG und BRG Perchtoldsdorf;
Mag.a Johanna Steuer, ehem. Prof.in am BG und BRG Perchtoldsdorf;
Ursula Stockinger, ehem. VOLin an der VS Herzogenburg;
Dipl.-Ing. Johannes Tomitsch, BEd, Prof. an der HTBLuVA St. Pölten;
Josef Trappmair, ehem. OLMS an der NÖMS St. Valentin, Schubertviertel;
Mag.a Dr.in Susanne Tschiesner, BEd, ehem. SOLin am ASO Rogatsboden;
Dipl.-Ing. Kevin Ullrich, VTL am BG und BRG Gänserndorf;
Mag.a Doris Waczek, BEd, ehem. OLinMS an der NÖMS Perchtoldsdorf;
Mag.a Waltraud Weber, ehem. DinMS der NÖMS Zwentendorf/Donau;
Dipl.-Ing. Manfred Weiss, ehem. Prof. an der HTBLuVA Mödling;
Dipl.-Ing. Martin Weixlbaum, Prof. an der HTBLuVA St. Pölten;
Gabriele Windsperger, ehem. VOLin an der VS Angern/March;
Patricia Wirth, ehem. VOLin an der VS St. Andrä-Wördern;
Mag.a Cornelia Zuser, ehem. Prof.in an der HLW St. Pölten.
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