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AMTLICHER TEIL

Nr. 13
Verordnung der Bildungsdirektion fur Niederosterreich Gber die Erklarung des
35. Mattenhandballturniers am 12.05.2023 in der Sporthalle Krems zur

schulbezogenen Veranstaltung
(Bildungsdirektion fir NO, GZ 1-1149/1719-2023, vom 18. April 2023)

Die Bildungsdirektion fir Niederosterreich hat auf Grund des § 13a Abs. 1 Schulunterrichtsgesetz (BGBI.
Nr. 472/1986 idgF) verordnet:

Das 35. Mattenhandballturnier am 12.05.2023 in der Sporthalle Krems wird fir die daran teilnehmenden
Volksschilerinnen und -schiler der 1. und 2. Klasse der Bezirke Krems-Stadt und Krems-Land sowie

deren Begleitlehrerinnen und -lehrer zur schulbezogenen Veranstaltung erklart.

Der Bildungsdirektor:
HR Mag. Karl Fritthum

AUSSCHREIBUNGEN

Ausschreibung freier Stellen fir Lehrkrafte
(Bildungsdirektion fir NO, ZI. 1-3270/180-2023)

Die Bildungsdirektion fur Niederosterreich schreibt mit Dienstag, 25. April 2023, Unterrichtsstunden fir
Lehrkrafte aus. Nahere Informationen sind auf der Website https://www.bildung-
noe.gv.at/service/Bewerbung-Pflichtschulen.html abrufbar.
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Bewerbungen sind bis spatestens Freitag, den 5. Mai 2023 ausschlief3lich Gber das Bewerbungsportal
einzubringen.

Fur den Bildungsdirektor:
Dr. Albert Maca
Leiter des Prasidialbereichs

Stelle einer Direktorin/eines Direktors an der
NOMS Krems an der Donau

(3500 Krems an der Donau, Edmund-Hofbauer-Stral3e 9)
(Bildungsdirektion fir NO, GZ I/A-80/0057-2023)

Im Bereich der Bildungsdirektion fir Niederdsterreich gelangt die Stelle einer / eines

Direktorin / Direktors
an der NOMS Krems an der Donau

mit dem nach den gesetzlichen Bestimmungen fir diese Funktion vorgesehenen Wirkungsbereich zur
Besetzung. Die Stelle ist grundsatzlich der Verwendungsgruppe L 2a 2, der Entlohnungsgruppe | 2a 2
bzw. der Entlohnungsgruppe pd zugeordnet.

1. Aufgabenfelder:

Mit der Funktion ist die Leitung einer Schule im Sinne der dienstrechtlichen Bestimmungen in
Verbindung mit §56 Schulunterrichtsgesetz1986 (SchUG), BGBI. Nr.472/1986, verbunden. Dazu
gehoren  insbesondere  die  Aufgabenfelder |/  Verantwortungsbereiche, die  unter
https://bildung.bmbwf.gv.at/schulen/lehr/ausschr/profilschulleitung.html beim Anforderungsprofil fir
Schulleiterinnen / Schulleiter angefGhrt sind.

2. Voraussetzungen fur die Bewerbung um diese Funktion sind:

Allgemeine Voraussetzungen:

- Erfillung der allgemeinen Anstellungserfordernisse

- Erfillung der einschldgigen Verwendungserfordernisse gemaf3 Art. Il Pkt. 2 der Anlage zum
Landeslehrer — Dienstrechtsgesetz 1984 (LDG), BGBI. Nr.302/1984, gemal® §26 Abs.3
Landesvertragslehrpersonengesetz 1966 (LVG), BGBI. Nr. 172/1966, oder gemaf3 § 14 Abs. 2
LVG

- Vorliegen einer mindestens funfjahrigen erfolgreichen Lehrpraxis an Schulen im Sinne des
§26 Abs. 6 Z. 2 LDG (allenfalls i.V.m. § 26 Abs. 3 LVG) oder im Sinne des § 15 Abs. 2 LVG

- Vorliegen der erforderlichen personlichen, fachlichen und padagogischen Eignung und der
erforderlichen FGhrungs- und Managementkompetenzen

Besondere Kenntnisse und Fahigkeiten:
- Leitungskompetenzen, Organisationstalent, Personalentwicklungskompetenzen
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- Kompetenzen und Praxis im Projekt- und Qualitdtsmanagement

- Kompetenzen und Praxis in fur die Schulleitung einschlagigen padagogischen und
administrativen Handlungsfeldern (§ 56 SchUG)

- Erfahrungen in der Kooperation mit schulischen, schulbehérdlichen und auf3erschulischen
Einrichtungen (z.B. Wirtschaft, Kunst, Kultur, Sport) bzw. internationale Erfahrungen

- Aus-/Weiterbildungen, insbesondere im Bereich Management

- Kommunikationskompetenz, Verhandlungsgeschick sowie ein hohes Mald an sozialer
Kompetenz

Eine mindestens dreijahrige Verwendung an einer einschlagigen Schule ist erwinscht.

In der Bewerbung sind verpflichtend

1. die personliche, fachliche und padagogische Eignung,

2. die Fihrungs- und Managementkompetenzen und

3. die Leitungs- und Entwicklungsvorstellungen fir die angestrebte Funktion unter Einbeziehung von
Gender- und Diversity — Aspekten darzustellen und die Grinde anzufihren, die die Bewerberin / den
Bewerber fir die Ausibung dieser Funktion als geeignet erscheinen lassen.

Die Bewerberinnen und Bewerber haben sich einem Auswahlverfahren zu unterziehen. Dieses umfasst
ein Assessment zur Beurteilung der Fihrungs- und Managementkompetenzen und eine Anhérung vor
einer Begutachtungskommission, die ein Gutachten Uber die Eignung der Bewerberinnen und Bewerber
erstellt. Die Entscheidung Uber die Auswahl obliegt der Bildungsdirektion fir Niederosterreich.

Fir die Ausibung der Funktion gebihrt zusatzlich zum Gehalt /| Monatsentgelt von mindestens
2.603,90 € (§ 55 Abs. 1 GehG) eine Dienstzulage, die zwischen 271,00 € (§ 57 Abs. 2 lit. ¢ GehG i.V.m.
§106 Abs. 2 Z.10 LDG) und 1.864,30 € (§ 20 Abs. 2 LVG) liegt. Dieser Betrag kann sich bei langjahriger
FunktionsausUbung auf Basis der gesetzlichen Vorschriften erhohen.

Die im Zuge der Bewerbung bekannt gegebenen personenbezogenen Daten werden durch die
Bildungsdirektion zum Zweck des Auswahlverfahrens und des Personalmanagements verarbeitet.
Aufwendungen im Zusammenhang mit der Bewerbung bzw. dem Auswahlverfahren werden nicht
ersetzt.

Es wird auf den Verfahrensablauf der Besetzung von Leitungsfunktionen an allgemeinbildenden
Pflichtschulen gem. § 26a LDG 1984 bzw. § 15 LVG hingewiesen.

Die vierwochige Bewerbungsfrist beginnt mit dem Tag der Veroffentlichung im Verordnungsblatt der
Bildungsdirektion fir Niederosterreich.

Die Bewerbungen sind unter Angabe der Geschdftszahl innerhalb der Bewerbungsfrist bei der
Bildungsdirektion fur NO (RennbahnstraBe 29, 3109 St. Pdlten, office@bildung-noe.gv.at), von im
aktiven Schuldienst stehenden Bewerberinnen / Bewerbern im Dienstweg einzubringen.

Der Bildungsdirektor:
HR Mag. Karl Fritthum
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PERSONALNACHRICHTEN

TITELVERLEIHUNGEN

Der Bundesprasident hat den Berufstitel Schulratin verliehen:
Irene Burgstaller, MA, OL"MS an der NOMS Waidhofen/Thaya;
Luise Hauer, VOL™ an der VS Pfaffenschlag;

Margit Jungbauer, VOL" an der VS Gastern.

ERNENNUNGEN

Ruth Salamon, VD" der VS Waidhofen/Ybbs, wurde mit Wirksamkeit vom 1. April 2023 zur
Schulqualitatsmanagerin in der Bildungsregion 3 Waidhofen/Ybbs ernannt.

ANERKENNUNGEN

Die Bildungsdirektion fir NO hat Dank und Anerkennung ausgesprochen:

Ing. Mag. Dr. Werner Baumgartner, Prof. an der HTBLVA Wr. Neustadt;

Mag.? Karin Berger, ehem. Prof." am BG und BRG Gmind;

Mag. Armin Guger, Prof. an der HTBLVA Wr. Neustadt;

DI Harald Haberstroh, Prof. an der HTBLVA Wr. Neustadt;

Doris Jedlicka, VD" der VS Atzenbrugg;

Ursula Kolaczia, ehem. SOL™ an der ASO Sieghartskirchen, Ollern;

Sebastian Lehner, vLMS an der NOMS Retz;

Mag.? Sandra Luhn, Prof." an der BAfEP des Schulvereins Sta. Christiana Lanzenkirchen;
Mag.? Judith Mew, Prof." an der HAK und HAS des Fonds der Wiener Kaufmannschaft;
Thomas Pichler, MEd, FL an der HTBLVA Wr. Neustadet;

Martina Pruzsinszky, BEd, FOL" an der HAK und HAS des Fonds der Wiener Kaufmannschaft;
Ing. GUnter Reisner, BEd, FOL an der HTBLVA Wr. Neustadt;

DI Martin Schubert, Prof. an der HTBLVA Wr. Neustadst;

DIn Marion Staffler, Prof." an der HTBLVA Wr. Neustadt;

MMag. Dr. Michael Stifter, Prof. an der HTBLVA Wr. Neustadt;

Gabriele T6tzl, Kontr™ an der HTBLA Hollabrunn;

Patrick Walcher, BEd, vLMS an der NOMS Retz;

Mag.? Dr.i" Claudia Weinmar, Prof." an der HTBLVA Wr. Neustadt;

Barbara Weiss, ehem. OL"MS an der NOMS GroR Enzersdorf;

Ulrike Wittmann, Prof." an der VS Konigstetten;

Martin Z6chling, MSc, BSc, BEd, Prof. an der HTBLVA Wr. Neustadt.
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