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AUSSCHREIBUNGEN

Stelle einer Fachvorstandin/eines Fachvorstandes
(BMUKK GZ 618/175-111/5/2012 vom 15.03.2013, LSR f. NO GZ 1/S-317479/0044-2013)

Im Bereich des Landesschulrates fiur Niederosterreich gelangt an der Ho6heren
Bundeslehranstalt fur wirtschaftliche Berufe 2362 Biedermannsdorf, Perlasgasse 10,
die Stelle einer Fachvorstandin/eines Fachvorstandes der Verwendungsgruppe L2a2 bzw.
Entlohnungsgruppe 12a2 mit dem nach den gesetzlichen Bestimmungen fir diese Funktion
vorgesehenen Wirkungsbereich zur Besetzung.

Mit der Funktion ist insbesondere die Aufgabe im Sinne 8§ 55 Abs. 3 Schulunterrichtsgesetz
1986, BGBI. Nr. 472, in der derzeit geltenden Fassung, verbunden.

Fur die Besetzung dieser Stelle kommen nur Bewerberinnen/Bewerber in Betracht, welche
die einschlagigen Verwendungserfordernisse der Anlage 1 Ziffer24.1 des Beamten-
Dienstrechtsgesetzes 1979, BGBI.Nr. 333, in der derzeit geltenden Fassung, erflillen, sowie
eine mindestens sechsjahrige erfolgreiche Lehrpraxis an Schulen nachweisen kénnen.

Fur die Ausibung dieser Funktion sind insbesondere nachstehende Kenntnisse und
Qualifikationen zweckmalfig:

* Leitungskompetenzen, Organisationstalent, Personalentwicklungskompetenzen
sowie ein hohes Mal3 an sozialer Kompetenz

« Kompetenzen und Praxis im Projekt- und Qualitadtsmanagement, IKT-
Grundkompetenzen

« Erfahrungen in der Kooperation mit auf3erschulischen Einrichtungen (z.B. Wirtschatt,
Kunst, Kultur, Sport); internationale Erfahrungen

* Aus-/Weiterbildungen im Bereich Management

« Kommunikationskompetenz, Verhandlungsgeschick und Serviceorientierung

* Eine mindestens dreijdhrige Verwendung an Lehranstalten ftr Tourismus, Mode, Sozial-
und wirtschaftliche Berufe

Die Gesuche sind innerhalb eines Monats nach dem Tag der Ausschreibung im
Amtsblatt der Wiener Zeitung unter den ublichen Bedingungen beim Landesschulrat far
Niederosterreich, von im aktiven Schuldienst stehenden Bewerberinnen/Bewerbern im
Dienstwege, einzubringen, wobei eine Darlegung der Vorstellungen der Bewerberin/des
Bewerbers iiber die kiinftige Tatigkeit in dieser Funktion erwiinscht ist. Uberdies kénnen
weitere Unterlagen angeschlossen werden.
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Die Bewerbung und samtliche Unterlagen werden den schulischen Gremien Ubermittelt,
wobei es der Bewerberin/dem Bewerber freigestellt ist, einzelne der zusatzlich beigebrachten
Unterlagen von der Weiterleitung auszuschlief3en.

Der Fachvorstandin/dem Fachvorstand gebihrt fur die Ausibung dieser Tatigkeit zusatzlich
zur Grundentlohnung von mindestens Euro 1.944,- eine Dienstzulage, die sich abhéngig von
der Gehalts- bzw. Entlohnungsstufe des Bediensteten und der Dienstzulagengruppe
zwischen Euro 104,- und Euro 266,- bewegt. Dieser Betrag kann sich bei einer langjahrigen
Ausibung der Tatigkeit und auf Grund der gesetzlichen Vorschriften noch prozentuell
erhéhen.

Bewerberinnen, die gleich geeignet sind wie der bestgeeignete Mitbewerber, sind, sofern
nicht in der Person eines Mitbewerbers liegende Griinde Uberwiegen, unter den weiteren
Bedingungen des § 11c Bundes-Gleichbehandlungsgesetzes 1993, in der derzeit geltenden
Fassung, vorrangig zu bestellen.

Das Bundesministerium fur Unterricht, Kunst und Kultur ist bemiht, den Anteil von Frauen in
Leitungsfunktionen zu erhéhen und ladt Frauen nachdrtcklich zur Bewerbung ein.

Fir die Bundesministerin:
Mag. Christian Rubin

Hinweis des LSR f. NO:

Diese Ausschreibung erfolgte bereits im Amtsblatt zur Wiener Zeitung vom
22.03.2013. Die Veroffentlichung der Ausschreibung im Verordnungsblatt des LSR f. NO ist
eine Begleitverlautbarung, da das Amtsblatt zur Wiener Zeitung nicht zum Pflichtbezug der
Schulen zahlt.

Der Bewerbung ist das ,Bewerbungsformular gehobene Planstelle (BMHS) | und II¥, das
beim Landesschulrat fir Niederdsterreich angefordert werden kann, vollstandig ausgefullt,
unterfertigt und mit den entsprechenden Belegen anzuschliel3en.

Ausschreibung der Planstelle eines/r Bezirksschulinspektors/in
(BMUKK GZ 618/0047-111/1a/2013 vom 15.3.2013,
LSRfNO ZI. 1/S-317000/0014-2013)

Im Bereich des Landesschulrates fir Niederdsterreich gelangt die Planstelle einer/s
Bezirksschulinspektorin/s der Verwendungsgruppe Sl 2 fir den Schulbezirk Mddling
zum 1. Dezember 2013 zur Neubesetzung. Die Bestellung soll bis zum Wirksamwerden
einer gesetzlichen Neustrukturierung der in den Bezirken eingerichteten Schulbehorden des
Bundes im Wege einer Betrauung erfolgen.

Fur die Besetzung dieser Stelle kommen nur Bewerber/innen in Betracht, die die in der Ziffer
29 lit. a der Anlage 1 zum Beamten-Dienstrechtsgesetz 1979 vorgesehenen
Ernennungserfordernisse erfillen und eine mehrjahrige Tatigkeit an allgemein bildenden
Pflichtschulen mit hervorragenden padagogischen Leistungen nachweisen sowie dem
operationalisierten Anforderungsprofil im Rahmen der Richtlinien Uber das Verfahren bei der
Bewerbung um eine schulische Leitungsfunktion im bundeskompetenzlichen Bereich in
Niederosterreich entsprechen.
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Nachstehende besondere Kenntnisse und Qualifikationen sind ferner erwtinscht:

1. Leitungskompetenzen, Organisationstalent, Personalentwicklungskompetenzen sowie
hohes Mal3 an sozialer Kompetenz

2. Kompetenzen und Praxis im Projekt- und Qualitditsmanagement, IKT-Grundkompetenzen

3. Erfahrungen in der Kooperation mit auf3erschulischen Einrichtungen (z.B. Wirtschaft,
Kunst, Kultur, Sport); internationale Erfahrungen

4. Aus-/Weiterbildungen im Bereich Management

5. Kommunikationskompetenz, Verhandlungsgeschick und Serviceorientierung

Die Bewerber/innen werden ersucht, der Bewerbung einen ausgeftiliten Erhebungsbogen —
Formulare liegen an den Bezirksschulraten auf — unter Beifligung eines Lebenslaufes
anzuschlieRen und bis spatestens

3. Mai 2013

beim Landesschulrat fir Niedergsterreich einzubringen.

Das monatliche Gehalt einer Bezirksschulinspektorin bzw. eines Bezirksschulinspektors
betrdgt gemal den 88 65 Abs. 1 und 66 Abs. 1 Gehaltsgesetz 1956, BGBI. Nr. 54, in der
Fassung BGBI. | Nr. 140/2011 mindestens EUR 4.879,80, bei Vorliegen von mindestens funf
Jahren als Leiterin bzw. als Leiter einer Schule EUR 5.497,6, zuziglich einer nicht
ruhegenussfahigen monatlichen Vergitung in der Hohe von 3,5% des Gehaltes.

Das Bundesministerium fiir Unterricht, Kunst und Kultur ist bemiht, den Anteil von Frauen in
Leitungsfunktionen zu erhéhen und ladt daher Frauen nachdriicklich ein, sich um die
ausgeschriebene Planstelle zu bewerben. Gemald den Bestimmungen der 88 11b und 11c
des Bundes-Gleichbehandlungsgesetzes werden Frauen bei gleicher Eignung gegeniber
mannlichen Bewerbern bevorzugt.

Fur die Bundesministerin:
SC Mag. Wolfgang Stelzmuller

Hinweis des LSR fur NO:

Diese Ausschreibung erfolgte bereits im Amtsblatt zur Wiener Zeitung vom 22.3.2013. Die
Veroffentlichung der Ausschreibung im Verordnungsblatt des LSRfNO st eine
Begleitverlautbarung, da das Amitsblatt zur Wiener Zeitung nicht zum Pflichtbezug der
Schulen zahlt.

PERSONALNACHRICHTEN

TITELVERLEIHUNGEN

Der Bundesprasident hat Helga Kager, VD der VS Markt Piesting, den Berufstitel
Oberschulratin verliehen.

Der Bundesprasident hat den Berufstitel Schulratin/Schulrat verliehen:
Monika Froschl, HOL an der HS Il Laa an der Thaya;

Ewald Fuchs, HOL an der HS Wiesmath;

Leopold Gepp, HOL an der HS | Mistelbach an der Zaya,
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Leopold Graf, HOL an der HS Grol3krut;
Erika Huber, VOL an der VS Médling, Pfandlbrunngasse;
Waltraut Huber, HOL an der NNOMS Wolkersdorf, WithalmstraRe.

ANERKENNUNGEN

Der Landesschulrat fur NO hat Dank und Anerkennung ausgesprochen:
VOL Sigrid Bannert, MA, Leiterin der PVS Krems der Hochschulstiftung der Erzdiézese Wien;
Stefanie Beigl, vVL an der VS Kaltenleutgeben;

Emilie Boesau, ehem. VOL an der VS | Schwechat;

Mag. Andrea Brunner, HOL an der NNOMS Gumpoldskirchen;

VOL Johanna Dorfmeister, MA, Leiterin der VS Ferschnitz;

Mag. Roman Filz, HL an der NNOMS | Dr. Theodor-Kérner St. Polten;
Helga Gergela, ehem. VOL an der VS Eggendorf;

Gismar Glockler, vHL an der HS Schonbach;

SR Eleonore Gloss, ehem. VOL an der VS Poysdorf;

Patricia Grawatsch, VD der VS Grol3harras;

Petra Grohsebner, ehem. SOL an der ASO Madling;

Ulrike Hanka, SD der ASO St. Pdlten-Nord;

Eva Haslinger, MSc, VOL an der VS Langenlois;

Irene Herzog-Genner, HD der HS Irnfritz-Messern;

HOL Maria Hosa, Leiterin der PHS Amstetten;

llIse Jung, ehem. OLfWE an der PTS Wolkersdorf;

Helga Jungwirth, VD der VS Wieselburg;

Elfriede Juster, VD der VS Gutenbrunn;

Doris Koch, VD der VS Amstetten, Hausmening;

OSR Margarethe Koncki-Polt, MA, HD der NNOMS Purkersdorf;
Alexandra Kropf, VD der VS Trumau;

SR Karl Lackinger, OLPTS an der NNOMS Lilienfeld,;

OSR Brigitte Mayr, VD der VS Wallsee-Sindelburg;

Gertrud Miedler, ehem. VOL an der VS Sierndorf;

Angela Neiss, VD der VS Alland;

Gabriela Oelmann, MSc, HOL an der HS Scheibbs;

Maria Pehbdck, Schulwegsicherung der VS St. Valentin, Werkstral3e;
SR Barbara Pichler, HOL an der NNOMS Lilienfeld:;

Hubert Pichler, Obmann des Skiclubs Turnitz;

OSR Gertrude Radinger, ehem. VD der VS Dorfstetten;

Elisabeth Rauch, ehem. VOL an der VS Kirchberg/Pielach;

SR Gertrude Riedmann, ehem. VOL an der VS Heidenreichstein;
Alfons Russ, MAS, HOL an der NNOMS Langenlois;

Sigrid Sallfert, MA, VD der VS Grafenworth;

Maria Senft, ehem. HOL an der NNOMS Kirchschlag i.d. Buckligen Welt;
Martin Simader, MEd, HD der NNOMS Lilienfeld;

Edith Spannring, VD der VS Blindenmarkt;

Marina Tinhof, ehem. HOL an der HS Weissenbach/Triesting;
Johanna Tisch, ehem. VOL an der VS Ternitz-Pottschach,;

Regina Weichselbaumer, VD der VS Winklarn;

Helga Weinstabl, ehem. OLfWE an der NNOMS Neustadtl/Donau;
Mag. Franz Winter, SD der ASO Rogatsboden;

Marie Anna Wolf, ehem. HOL an der HS Ziersdorf.
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