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AMTLICHER TEIL

Nr. 30
Verordnung der Bildungsdirektion fur Niederosterreich Gber
die Anwendung von Abschnitten und Malinahmen der
Verordnung des Bundesministers fir Bildung, Wissenschaft und Forschung zur
Bewaltigung der COVID-19 Folgen im Schulwesen
fur das Schuljahr 2021/22

(NO COVID-19-Schulverordung 2021/22 - NO C-SchVO 2021/22)
(Bildungsdirektion fir NO, GZ Pras.-5500/2036-2021, vom 24. September 2021)

Aufgrund des § 18 der Verordnung des Bundesministers fir Bildung, Wissenschaft und Forschung zur
Bewaltigung der COVID-19 Folgen im Schulwesen fir das Schuljahr 2021/22 (COVID 19-
Schulverordnung 2021/22 — C-SchVO 2021/22), BGBI. Il Nr. 374/2021, wird im Einvernehmen mit dem
Bundesminister fir Bildung, Wissenschaft und Forschung verordnet:

§ 1. FUr das Bundesland Niederosterreich wird die Anwendung des 2. Abschnittes des 2. Teiles der C-
SchVO0 2021/22 (Mafdnahmen in der Risikostufe 2) angeordnet.

Inkrafttreten und AuRerkrafttreten

§ 2. Die nachstehend genannten Bestimmungen dieser Verordnung treten wie folgt in Kraft und auf3er
Kraft:

1. §1tritt mit 27. September 2021 in Kraft und mit 24. Oktober 2021 aufRer Kraft.

Der Bildungsdirektor:
HR Mag. Johann Heuras
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AUSSCHREIBUNGEN

Ausschreibung der Stelle einer Abteilungsvorstandin / eines

Abteilungsvorstandes an der LFS Edelhof
(Bildungsdirektion fir NO, GZ I/A-110/13-2021)

Im Bereich der Bildungsdirektion fur Niederdsterreich gelangt die Stelle

einer Abteilungsvorstandin / eines Abteilungsvorstandes
fur die Landwirtschaftliche Berufsschule
an der Landwirtschaftlichen Fachschule Edelhof

mit dem nach den gesetzlichen Bestimmungen fir diese Funktion vorgesehenen Wirkungsbereich zur
Besetzung. Die Stelle ist grundsatzlich den Verwendungsgruppen L1 bzw. L2a2, den
Entlohnungsgruppen 11 bzw. 12a2 und der Entlohnungsgruppe pd zugeordnet.

1. Aufgabenfelder:

Mit der Funktion ist die Leitung einer Fachabteilung (Berufsschule) im Sinne der dienstrechtlichen
Bestimmungen in Verbindung mit § 56a NO Landwirtschaftliches Schulgesetz, LGBI. 5025, verbunden.

2. Voraussetzungen fur die Bewerbung um diese Funktion sind:

Allgemeine Voraussetzungen:

- Erfullung der allgemeinen Anstellungserfordernisse

- Erfillung der einschlagigen Verwendungserfordernisse gemaf? Art. Il Pkt. 1 und Pkt. 2 der
Anlage zum Land- und forstwirtschaftlichen Landeslehrer — Dienstrechtsgesetz (LLDG
1985), BGBI. Nr. 296/1985, i.V.m. § 56a LLDG 1985, gemal? § 27 Abs. 2 lit. | und lit. n Land-
und forstwirtschaftliches Landesvertragslehrpersonengesetz (LLVG), BGBI. Nr. 244/1969,
oder gemal3 §14 Abs. 2i.V.m.§ 17 LLVG

- Vorliegen einer mindestens sechsjahrigen erfolgreichen Lehrpraxis an Schulen im Sinne
des §15Abs. 2 LLVG

- Vorliegen der erforderlichen personlichen, fachlichen und padagogischen Eignung und der
erforderlichen FUhrungs- und Managementkompetenzen

Besondere Kenntnisse und Fahigkeiten:

- Leitungskompetenzen, Organisationstalent, Personalentwicklungskompetenzen

- Kompetenzen und Praxis im Projekt- und Qualitdtsmanagement

- Kompetenzen und Praxis in fir die Abteilungsvorstehung einschldgigen padagogischen
und administrativen Handlungsfeldern (§ 56a NO Landwirtschaftliches Schulgesetz, LGBI.
5025)

- Erfahrungen in der Kooperation mit schulischen, schulbehérdlichen und auRerschulischen
Einrichtungen (z.B. Wirtschaft, Kunst, Kultur, Sport) bzw. internationale Erfahrungen
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- Aus-/Weiterbildungen, insbesondere im Bereich Management

- Kommunikationskompetenz, Verhandlungsgeschick sowie ein hohes Maf3 an sozialer
Kompetenz

- Kenntnisse Uber die dualen Ausbildungen im Bereich der Landwirtschaft

- Kenntnisse Uber die integrativen Ausbildungsmdglichkeiten an Berufsschulen

- Kenntnisse Uber die Entwicklung der Landwirtschaft sowie Identifikation mit dem
landlichen Raum und seinen Menschen

In der Bewerbung sind verpflichtend

1. die personliche, fachliche und padagogische Eignung,

2. die Fihrungs- und Managementkompetenzen und

3. die Leitungs- und Entwicklungsvorstellungen fir die angestrebte Funktion unter Einbeziehung von
Gender- und Diversity — Aspekten darzustellen und die Grinde anzufihren, die die Bewerberin / den
Bewerber fir die Ausibung dieser Funktion als geeignet erscheinen lassen.

Die Bewerberinnen und Bewerber haben sich einem Auswahlverfahren zu unterziehen. Dieses umfasst
ein Assessment zur Beurteilung der Fihrungs- und Managementkompetenzen und eine Anhorung vor
einer Begutachtungskommission, die ein Gutachten Uber die Eignung der Bewerberinnen und
Bewerber erstellt. Die Entscheidung Uber die Auswahl obliegt der Bildungsdirektion fir
Niederdsterreich.

Fir die Ausibung der Funktion gebUhrt zusatzlich zum Gehalt / Monatsentgelt von mindestens
2.356,50 € (§ 55 Abs. 1 GehG) eine Dienstzulage, die zwischen 678,50 € (§ 114a Abs. 2 Z. 1 LLDG 1985
[=5/6 desin §22 Abs. 2 Z. 1 LLVG festgelegten Betrages]) und 988,80 € (§ 22 Abs. 2 Z. 2 LLVG) liegt.

Die im Zuge der Bewerbung bekannt gegebenen personenbezogenen Daten werden durch die
Bildungsdirektion zum Zweck des Auswahlverfahrens und des Personalmanagements verarbeitet.
Aufwendungen im Zusammenhang mit der Bewerbung bzw. dem Auswahlverfahren werden nicht
ersetzt.

Die zweiwdchige Bewerbungsfrist beginnt mit dem Tag der Veroffentlichung im Verordnungsblatt der
Bildungsdirektion fUr Niederosterreich.

Die Bewerbungen von im aktiven Schuldienst stehenden Bewerberinnen / Bewerbern sind im
Dienstweg einzubringen.

Der Bildungsdirektor:
HR Mag. Johann Heuras
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Ausschreibung der Stelle einer Abteilungsvorstandin / eines

Abteilungsvorstandes an der LFS Edelhof
(Bildungsdirektion fir NO, GZ 1/A-110/14-2021)

Im Bereich der Bildungsdirektion fir Niederdsterreich gelangt die Stelle

einer Abteilungsvorstandin / eines Abteilungsvorstandes
fur die Fachrichtung ,Landwirtschaft"
an der Landwirtschaftlichen Fachschule Edelhof

mit dem nach den gesetzlichen Bestimmungen fir diese Funktion vorgesehenen Wirkungsbereich zur
Besetzung. Die Stelle ist grundsatzlich den Verwendungsgruppen L 1 bzw. L 2a 2, den
Entlohnungsgruppen | 1 bzw. | 2a 2 und der Entlohnungsgruppe pd zugeordnet.

1. Aufgabenfelder:

Mit der Funktion ist die Leitung einer Fachabteilung (Fachrichtung) im Sinne der dienstrechtlichen
Bestimmungen in Verbindung mit § 56a NO Landwirtschaftliches Schulgesetz, LGBI. 5025, verbunden.

2. Voraussetzungen fir die Bewerbung um diese Funktion sind:

Allgemeine Voraussetzungen:

- Erfullung der allgemeinen Anstellungserfordernisse

- Erfullung der einschldgigen Verwendungserfordernisse gemaf3 Art. Il Pkt. 1 und Pkt. 2 der
Anlage zum Land- und forstwirtschaftlichen Landeslehrer — Dienstrechtsgesetz (LLDG
1985), BGBI. Nr. 296/1985, i.V.m. § 56a LLDG 1985, gemal3 § 27 Abs. 2 lit. | und lit. n Land-
und forstwirtschaftliches Landesvertragslehrpersonengesetz (LLVG), BGBI. Nr. 244/1969,
oder gemalR §14 Abs. 2i.V.m.§17 LLVG

- Vorliegen einer mindestens sechsjahrigen erfolgreichen Lehrpraxis an Schulen im Sinne
des §15Abs. 2 LLVG

- Vorliegen der erforderlichen personlichen, fachlichen und padagogischen Eignung und der
erforderlichen Fihrungs- und Managementkompetenzen

Besondere Kenntnisse und Fahigkeiten:

- Leitungskompetenzen, Organisationstalent, Personalentwicklungskompetenzen

- Kompetenzen und Praxis im Projekt- und Qualitdtsmanagement

- Kompetenzen und Praxis in fir die Abteilungsvorstehung einschlagigen padagogischen
und administrativen Handlungsfeldern (§ 56a NO Landwirtschaftliches Schulgesetz,
LGBI. 5025)

- Erfahrungen in der Kooperation mit schulischen, schulbehérdlichen und auRerschulischen
Einrichtungen (z.B. Wirtschaft, Kunst, Kultur, Sport) bzw. internationale Erfahrungen

- Aus-/Weiterbildungen, insbesondere im Bereich Management

- Kommunikationskompetenz, Verhandlungsgeschick sowie ein hohes Maf3 an sozialer
Kompetenz
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- Kenntnisse im Bereich der allgemeinen Landwirtschaft

- Kenntnisse der Betriebsflhrung eines landwirtschaftlichen Betriebes

- Kenntnisse Uber die Entwicklung der Landwirtschaft sowie Identifikation mit dem
landlichen Raum und seinen Menschen

Eine mindestens dreijahrige Verwendung in Unterrichtsgegenstanden, die fir die in der Fachrichtung
gefUhrten Ausbildungsschwerpunkte eine zentrale Bedeutung haben, ist erwinscht.

In der Bewerbung sind verpflichtend

1. die personliche, fachliche und padagogische Eignung,

2. die Fihrungs- und Managementkompetenzen und

3. die Leitungs- und Entwicklungsvorstellungen fir die angestrebte Funktion unter Einbeziehung von
Gender- und Diversity — Aspekten darzustellen und die Grinde anzufihren, die die Bewerberin / den
Bewerber fir die Ausibung dieser Funktion als geeignet erscheinen lassen.

Die Bewerberinnen und Bewerber haben sich einem Auswahlverfahren zu unterziehen. Dieses umfasst
ein Assessment zur Beurteilung der Fihrungs- und Managementkompetenzen und eine Anhorung vor
einer Begutachtungskommission, die ein Gutachten Uber die Eignung der Bewerberinnen und
Bewerber erstellt. Die Entscheidung Uber die Auswahl obliegt der Bildungsdirektion fir
Niederdsterreich.

Fir die Ausibung der Funktion gebUhrt zusatzlich zum Gehalt / Monatsentgelt von mindestens
2.356,50 € (§ 55 Abs. 1 GehG) eine Dienstzulage, die zwischen 678,50 € (§ 114a Abs. 2 Z. 1 LLDG 1985
[=5/6 desin §22 Abs. 2 Z. 1 LLVG festgelegten Betrages]) und 988,80 € (§ 22 Abs. 2 Z. 2 LLVG) liegt.

Die im Zuge der Bewerbung bekannt gegebenen personenbezogenen Daten werden durch die
Bildungsdirektion zum Zweck des Auswahlverfahrens und des Personalmanagements verarbeitet.
Aufwendungen im Zusammenhang mit der Bewerbung bzw. dem Auswahlverfahren werden nicht
ersetzt.

Die zweiwdchige Bewerbungsfrist beginnt mit dem Tag der Verdffentlichung im Verordnungsblatt der
Bildungsdirektion fUr Niederosterreich.

Die Bewerbungen von im aktiven Schuldienst stehenden Bewerberinnen / Bewerbern sind im
Dienstweg einzubringen.

Der Bildungsdirektor:
HR Mag. Johann Heuras
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PERSONALNACHRICHTEN

TITELVERLEIHUNGEN

Der Bundesprasident hat den Berufstitel Oberschulratin/Oberschulrat verliehen:
Ingrid Stummer-Rotunno, SD'" der ASO Matzen-Raggendorf;
Wilhelm Ziegler, VD der VS Golling an der Erlauf.

Der Bundesprasident hat den Berufstitel Schulratin verliehen:
Susanne Klug, MSc, OL"MS an der NOMS Oberndorf an der Melk;
Elisabeth P6cksteiner, SOL™ an der ASO Purgstall an der Erlauf, Rogatsboden.

ANERKENNUNGEN

Die Bildungsdirektion fir NO hat Dank und Anerkennung ausgesprochen:
Mag.? Margareta Ager-Hirschbichler, Prof." am BORG Deutsch-Wagram;
Brigitte Bayer, ehem. OL"MS an der NOMS Génserndorf;

Eva Benesch, BEd, MEd, ehem. OL"™MS an der NOMS Ziersdorf;
Alexandra Bergmann, BEd, vL"MS an der NOMS | Tulln;

Astrid Bock, OL™MS an der NOMS Stronsdorf;

Judith Breineder, BEd, vL"MS an der NOMS Neunkirchen, Augasse;

Maria Brezina, BEd, OL™MS an der NOMS | Tulln;

Stefan Brunner, BEd, Prof. an der NOMS Schwechat;

Mag.? Alexandra Damon, Prof." am BG und BRG Perchtoldsdorf;
MMag.art. Christian Doby, ehem. Prof. am BRG Maria Enzersdorf;
Michaela Dé6rflinger, VOL™ an der VS Vosendorf;

Katja Diesler, BEd, vSL™ an der NOMS Neunkirchen, Augasse;

Bernhard FleiBner, BEd, vLMS an der NOMS | Tulln;

Christoph Fritscher, BEd, vLMS an der NOMS Stronsdorf;

Mag. Michael Gruber, ehem. Prof. an der SOB Horn;

Eva Grubhofer, OL"fWE an der VS Kilb;

Dipl.-Ing. Andreas Hainzl, AV an der HTBLVA St. Pélten;

OStR™Mag.? Ursula Haller, Prof." an der BHAK und BHAS Korneuburg;
SR'" Rosa Heimann, ehem. VOL™" an der VS Haugsdorf;

Mag.? Monika Huber, ehem. Prof." an der BBAfEP und BBASOP St. Pélten;
Ingrid Kassecker, ehem. AW™ an der BHAK und BHAS Baden;

Nicole Kerschbaum-Bosnar, BEd, vL""MS an der NOMS | Tulln;

Martina Kronawetter-Reithofer, OL™MS an der NOMS | Tulln;

Gabriele Lintner, FOL™ am BG und BRG Berndorf;

Erhard Mann, ehem. OLNMS, ehem. Landeskoordinator fir Musikpadagogik in der
Bildungsdirektion fur NO;

OStR'™ Mag.? Eva Masar-Petrasch, Prof." am BG und BRG Berndorf;
Bernhard Mayer, OAW an der HTBLA Hollabrunn;
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Sabine Mayrhofer-Karrer, BEd, OL"MS an der NOMS | Tulln;

Petra Minihold, OL"MS an der NOMS | Tulln;

Mag.? Julia Mélzer, Prof." an der HTBL Krems/Donau;

MMag.? Ulrike Nagy, Prof." an der HAK und HAS der Stadtgemeinde Ybbs/Donau;
Beatrix Oestreicher, ehem. VOL™ an der VS Stockerau;

SR" Elfriede Pasteiner, VOL™ an der VS Ober-Grafendorf;

Anna Maria Ratteneder, vL"MS an der NOMS | Tulln;

Nina Reinberger, vL""MS an der NOMS | Tulln;

Sabine Reisner, VOL" an der NOMS | Tulln;

Markus Riesenhuber, BSc, ehem. Rev. bei der Bildungsdirektion fur NO;
Verena Schedenig, BEd, vWL" an der VS Vgsendorf;

Alexandra Schitkowitz, SOL™™ an der NOMS Neunkirchen, Augasse;
Andreas Schorg, BEd, vLMS an der NOMS | Tulln;

OStR™ Mag.? Gertrud Schwarzenberger, ehem. AV" an der BBAfEP Mistelbach;
OSR" Sabine Sighartner, FOL™ am BG und BRG Laa/Thaya;

Mag. Franz Sommer, ehem. Prof. an der HTBLVA Wr. Neustadt;

llse Stadlbacher, ehem. OL"MS an der NOMS Il Poysdorf;

Maria Strenn, ehem. VOL™ an der VS Hollabrunn, Koliskoplatz;

Karin Vicena, ehem. VD™ der VS Wolkersdorf/Weinviertel;

Stefanie Wagner, BA, BEd, Prof." an der NOMS Neunkirchen, Augasse;
Lydia Weitzer, vWL" an der VS Vosendorf;

Brigitte Wenzl, ehem. OL""MS an der NOMS Génserndorf;

Maria Widauer, OAW" am BG und BRG St. Polten, Josefstr.;

Andrea Zangl, ehem. OL""MS an der NOMS | Poysdorf;

Ulrike Zemanek, ehem. OL"MS an der NOMS Baden;

SR™ Judith Zichtl, VOL™ an der VS Ober-Grafendorf.
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