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Die Bundesstaatliche Pidagogische Bibliothek bei der Bildungsdirektion fiir NO
bleibt wahrend der Sommermonate vom 27. Juli bis 14. August 2020 geschlossen.
Vom 13. bis 24. Juli und vom 17. bis 28. August 2020 ist die Bibliothek
eingeschrankt von 9 bis 12 Uhr geotffnet.

AUSSCHREIBUNGEN

Stellenausschreibung fir den Fachbereich Inklusion, Diversitat und
Sonderpadagogik
(BD fir NO, GZ: I/AHP-30/148-2020)

Mit Wirksamkeit vom 1. September 2020 gelangt in der Bildungsregion 1 Zwettl eine Planstelle fir

den Fachbereich , Inklusion, Diversitat und Sonderpadagogik" zur Besetzung.

Mit Beginn der Tatigkeit erfolgt die Versetzung an die Bildungsdirektion fir Niederdsterreich. Auf die
zur Mitarbeit im Fachbereich Inklusion, Diversitdt und Sonderpadagogik an die Bildungsdirektion
versetzte Lehrperson sind die Bestimmungen Uber die dienstliche Tatigkeit, die Pflichten, die
Feiertagsruhe und den Urlaub der sonstigen Bediensteten der Bildungsdirektion fir Niederdsterreich
nicht anzuwenden. Mit dem Wirksamwerden der Versetzung endet eine allfdllige
Schulleitungsfunktion. Fur die Dauer der Tatigkeit im Fachbereich unterliegen die Landeslehrpersonen
den auf sie anwendbaren dienst- und besoldungsrechtlichen Bestimmungen, wobei hinsichtlich der
Abbildung in den Zeiterfassungssystemen auf die Gesamtarbeitszeit (1.736 bzw. 1.776 Jahresstunden)
abzustellen ist. Eine zusatzliche Heranziehung zu einer bis zu dreiwdchigen Vorbereitungszeit
aulRerhalb des Unterrichtsjahres ist zuldssig. Die Versetzung einer Lehrperson kann nur ,zur Ganze",
also ohne eine Restlehrverpflichtung erfolgen. Es gebihrt die Dienstzulage gem. § 58 Abs. 9 GG bzw.
§ 46f des VBG.
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ANFORDERUNGSPROFIL

Dienstverhaltnis zum Land NO als Pflichtschullehrer/in

Osterreichische Staatsbirgerschaft oder unbeschrankter Zugang zum &sterreichischen
Arbeitsmarkt

personliche und fachliche Eignung fir die Erfillung der Aufgaben, die mit dieser Verwendung
verbunden sind

detaillierte Kenntnis des dsterreichischen Schulwesens, insbesondere der sonderpadago-
gischen und anderer diversitatsbezogener Férderbereiche;

Kenntnis der Grundlagen des Diversitatsmanagements;

Arbeitserfahrung in komplexen (Verwaltungs-)Systemen;

Teamkompetenz, Kenntnisse in einer oder mehreren Fremdsprachen sind von Vorteil.

AUSBILDUNG

einschlagiges Bachelorstudium (Lehramt oder sozialwissenschaftlicher Abschluss) oder

gleichwertiger Abschluss
Weiter- bzw. Zusatzausbildungen in den Bereichen Projektmanagement, Coaching und
Konfliktmanagement sind winschenswert.

AUFGABEN DES ARBEITSPLATZES

Bereitstellung von Fachexpertise im Bereich der FallfGhrung fur Inklusion, Diversitat und
Sonderpadagogik.

Mitwirkung in der Erarbeitung von evidenzbasierten Entscheidungsgrundlagen fir die
Abteilungsleitung in der Bildungsregion (regionales Bildungsmonitoring)

UnterstUtzung der regionalen Umsetzung bildungspolitischer Reformprojekte mit
Schwerpunkt des Fachbereichs sowie einschlagiger Querschnittsmaterien im Bereich
Inklusion/Diversitat/Sonderpadagogik

Begleitung von Schulen als Ansprechpartner/in fir Cluster- und Schulleitungen in allen Fragen
der Inklusion, Diversitat und Sonderpadagogik

TATIGKEITEN DES ARBEITSPLATZES

Selbststandige Erstellung von sonderpadagogischen Gutachten und Mitwirkung an der
Bescheiderstellung durch die verfahrensfGhrende Abteilung des Prasidialbereichs der
Bildungsdirektion

Analyse und Wirdigung allfalliger von Eltern eingebrachter Gutachten im Verfahren zur
Feststellung des sonderpadagogischen Forderbedarfs.

Uberprifung von SPF Bescheiden und Mitwirkung im Verfahren zur Aufhebung des
sonderpadagogischen Forderbedarfs.

Verlaufskontrolle zur Erfolgsmessung.
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- Information und Beratung von Erziehungsberechtigten, Schulleiter/innen,
elementarpadagogischen Einrichtungen, Einrichtungen der Kinder- und Jugendhilfe, etc.

- Sicherstellung der Durchfihrung standardisierter Verfahren zur Feststellung von
Forderbedarfen an den Schulen der Region, insbesondere des Deutschforderbedarfs im Sinne
von § 4 Abs. 2 lit. a SchUG, sowie regionale Koordination und Umsetzung der Implementierung
von Maldnahmen an Schulen im Fachbereich.

- Reporting sowie Aufbereitung von spezifischen Inhalten aus dem Bildungscontrolling,
insbesondere Verlaufsanalyse und Erfolgsmessung/-kontrolle.

- Mitwirkung im Bildungscontrolling in den mit dem Arbeitsplatz verbundenen Bereichen.

- Mitwirkung an Qualitdtssicherungs- und Entwicklungsmafinahmen.

- Mitwirkung in der regionalen Ressourcenfeinsteuerung fir sonderpadagogische und andere
diversitatsbezogene Unterstitzungsleistungen an Schulen.

- Regionale Koordination der interdisziplinaren Zusammenarbeit mit schulischen und
aulderschulischen Einrichtungen (z.B. Frihforderstellen, Amt fir Jugend und Familie, Hilfs- und
Pflegedienste, Nahtstelle Schule-Beruf, etc.).

- UnterstUtzung der Abteilungsleitung bei Fragen der Personalentwicklung.

- Reporting sowie Aufbereitung von spezifischen Inhalten.

Bewerbungen sind unter Anfihrung der Geschaftszahl dieser Ausschreibung bis spatestens
26. Juni 2020 ausschlief3lich an robert.sperl@bildung-noe.gv.at zu richten.

Die Bewerbung ist nur dann gultig, wenn sie innerhalb der oben genannten Frist bei der ausschrei-
benden Stelle einlangt. Der Bewerbung sind neben der Bekanntgabe der personlichen Daten
geeignete Nachweise Uber die Erfillung der vorstehend angefihrten Erfordernisse anzuschlieRen.

Auf die Bestimmungen des § 11c Bundes-Gleichbehandlungsgesetz 1993, i. d. g. F., wird verwiesen.

Der Bewerbung sind folgende Unterlagen anzuschlief3en:

- Lebenslauf samt Zeugnissen und geeigneten Nachweisen zu den geforderten Aufgaben und
Tatigkeiten des Arbeitsplatzes (z. B. Nachweis von Qualifikationen im Erstellen von
Gutachten).

- Konzept betreffend des Fachbereichs: Personlicher Zugang zum Themenbereich ,Inklusion,
Diversitat und Sonderpadagogik" inklusive konkreter Umsetzungsstrategien bzw. konkreter
Vorschlage.

Allfallige Kosten im Zusammenhang mit der Bewerbung bzw. dem Auswahlverfahren werden nicht
ersetzt.

Datenschutzrechtliche Information gemaf3 Art. 13 DSGVO: Die von lhnen Ubermittelten Daten werden
nur fir den von lhnen beabsichtigten Zweck verwendet. Dariber hinaus werden diese nicht
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gespeichert oder weiterverarbeitet. Die Daten werden geldscht, sobald sie nicht mehr bendtigt
werden.

Kontaktinformation
AD RgR Robert Sperl
02742 2802171

Stellvertretung des Leiters an Berufsschulen, Ausschreibung
(Bildungsdirektion fir NO, GZ 1-32901/46-2020)

Im Bereich der Bildungsdirektion fir Niederdsterreich wird an folgender Berufsschule eine
Stellvertretung des Leiters gemaf3 § 52 Abs. 11 LDG 1984 bzw. gemalR § 26 Abs. 2 lit. n sublit. aa LVG
in Verbindung mit § 52 Abs. 11 LDG 1984 ausgeschrieben:

Landesberufsschule Langenlois

Mit der Stellvertretung des Leiters bzw. der Leiterin an Berufsschulen kann nur ein Landeslehrer bzw.
eine Landeslehrerin oder eine Landesvertragslehrperson, der bzw. die die besonderen Ernennungs-
erfordernisse fur die betreffende Stelle erfillt, auf die Dauer der gesetzlichen Voraussetzungen
betraut werden.

Als Tag der Ausschreibung gilt der Tag der Verlautbarung im Verordnungsblatt der Bildungsdirektion
fur Niederosterreich. Die Bewerbungsfrist dauert bis einschlieBlich 26. Juni 2020. Nicht rechtzeitig
eingebrachte Bewerbungsgesuche gelten als nicht eingebracht.

Es sind die Bewerbungsformulare, die als Download auf der Homepage der Bildungsdirektion fur
Niederdsterreich zur Verfigung stehen, zu verwenden. lhre Bewerbung wird elektronisch erfasst.
Deshalb muss die Ubermittlung der Bewerbung in loser Blattform erfolgen. Mappen, Folien, Hefte und
dgl. kdnnen elektronisch nicht erfasst werden.

Allen Bewerbern wird in einem internen Anhorungsverfahren die Méglichkeit geboten, ihre Motive fir
die Bewerbung und ihre Vorstellungen darzulegen sowie die fir eine Stellvertretung erforderlichen
Kompetenzen zu prasentieren.

Fir den Bildungsdirektor
Mag. Karl Fritthum

83


https://www.bildung-noe.gv.at/service/formulare/Formulare-f-r-den-Landesbereich/Bewerbungsformulare-Berufsschulen.html
https://www.bildung-noe.gv.at/service/formulare/Formulare-f-r-den-Landesbereich/Bewerbungsformulare-Berufsschulen.html

VOBI. der Bildungsdirektion fir NO — Stiick 6/2020

PERSONALNACHRICHTEN

TITELVERLEIHUNGEN

Der Bundesprasident hat Mag. Johannes Hiller, Dir. des BORG Neulengbach, den Berufstitel Hofrat
verliehen.

Der Bundesprasident hat Mag. Michael Rumpeltes, Prof. am BG und BRG Tulln, den Berufstitel
Oberstudienrat verliehen.

Der Bundesprasident hat den Berufstitel Oberschulratin verliehen:
Irene Bichler, VD" der VS Judenau-Baumgarten;
Martina Leipelt, VOL" und betraute Leiterin der Privaten Volksschule Wiener Neustadt.

Der Bundesprasident hat den Berufstitel Schulratin/Schulrat verliehen:
Edith Gaupmann, OL"NMS an der NMS St. Veit an der Gélsen;
Josef Hirsch, BOL an der LBS Geras.

ERNENNUNGEN

DI Anton Hauleitner, Prof., betr. Abteilungsvorstand an der HTBLA Krems, wurde mit Wirksamkeit
vom 1.5.2020 zum Abteilungsvorstand der Abteilung Informationstechnologie an der HTBLA Krems
ernannt.

ANERKENNUNGEN

Die Bildungsdirektion fir NO hat Dank und Anerkennung ausgesprochen:
Mag. Michael Baldauf, vBL an der LBS Amstetten;

SR" Brigitte Borner, ehem. VOL" an der VS | St. Pélten, Daniel-Gran StralRe;
Mag. Joachim Brand, Prof. an der HLW Zwettl;

Helga Brandstatter, AR" an der HLW Tirnitz;

Romeo Braunsperger, BEd, Prof. an der NNOMS Mank;

Gabriele Danner, OKontr." am BG und BRG Purkersdorf;

Mag. Karl Fux, Prof. am BG und BRG Neunkirchen;

FOL'"" Susanne Geiger, Vtl." an der HLW und FSB der Caritas St. Pélten;
OSR™ Erika Grundtner, D""NMS der NNOMS Puchberg am Schneeberg;
Martin Haas, ehem. OLNMS an der NNOMS Alland;

Georgina Hiksch, FI" am BG und BRG Baden, Biondekgasse;

Hermine Janisch, ehem. OL"NMS an der NNOMS Hollenstein/Ybbs;
Karin Kanzler, ehem. OL™fWE an der VS Furth/Gottweig;

Josef Kalchhauser, Fl an der HTBLA Krems;

Franz Kitzler, FOL an der SOB Gmnd;

Andrea Kock, ehem. OL"NMS an der NNOMS Weitra;
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Franz Krumpl, OLNMS an der NNOMS Mank;

SR Waltraud Lasser, ehem. OL"NMS an der NNOMS Neunkirchen, Schoellerstrale;
Siegfried Redl, OKontr. am BRG Krems, Rechte Kremszeile;

Maria Roch, OAW™ am BG und BRG Stockeray;

Helga Rosenmayer, ehem. OL"fLU an der NNOMS Schweiggers;

Eva Rétzer, ehem. SOL™ an der NNOMS | Berndorf;

Marina Schitz, Schulwartin an der NNOMS | Bruck/Leitha;

Sonja Wodnek, MA, VD" der VS Kematen;

Reg.Rétin Monika Wolf, AD™ bei der Bildungsdirektion fiir NO, AuRenstelle Baden.
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